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Misiunea
structurii:

Departamentul Strategii Academice si Managementul Calitatii (DSAMC) este o structurd organizatorica si operationald a UOC, fara personalitate
juridica, avand ca misiune dezvoltarea si implementarea unui sistem integrat de asigurare a calitatii prin elaborarea, implementarea, monitorizarea
si evaluarea politicilor UOC din domeniul educatiei si asigurarii calitatii in invatamantul superior, cu precadere privind:
a) Implementarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii;
b) Asigurarea cadrului organizatoric si informational pentru organizarea si desfdsurarea procesului de admitere si finalizare a studiilor universitare;
¢) Efectuarea auditului academic la nivelul UOC;
d) Monitorizarea cadrului de desfdsurare a programelor de studii universitare, asigurarea calitdtii educatiei cu respectarea cadrului legal national,
in scopul realizdrii misiunii si obiectivelor asumate de universitate.

1. Obiective de dezvoltare in 2024 decurgand din misiunea structurii:

C'\|RI?I'. OBIECTIVE ACTIVITATI INDICATORI DE REALIZARE TINTE PROPUSE TERMEN RESPONSABILI
0 1 2 3 4 5 6
Evaluari interne ale:
- programelor de studii;
- domeniilor de masterat;
- domeniilor de doctorat; . .
. o I . Rapoarte de evaluare interna.
. . Examinarea multicriteriala a masurii - scolilor doctorale;
Realizarea evaluaril n care structurile academice ale UOC I ilor de invatamant; BAC
1. | interne a calitatii N . . p anurror .e |.nv_a,:a1man ! Rapoarte de analiza. 31.12.2024 BAA
. ’ indeplinesc standardele specifice - fiselor de discipling; .
educatiei PilotQ

ARACIS.

- statelor de functii;

- tabelelor plata cu ora;

- orarelor;

- gradului de transparenta privind
informatiile publice.

Fise de observatii.
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NR.

CRT OBIECTIVE ACTIVITATI INDICATORI DE REALIZARE TINTE PROPUSE TERMEN RESPONSABILI
0 1 2 3 4 5 6
Rapoarte ale misiunilor de
Verificarea permanentd a aplicarii audit academic, pentru
strategiei si procedurilor stabilite la Vizite de audit academic programat. fiecare structurd auditata.
nivelul facultatilor, departamentelor 31.12.2024 BAA
si celorlalte structuri suport de Vizite de audit academic ad-hoc. Rapoarte centralizatoare ale
fnvatamant ale UOC. misiunilor programate sau a
misiunilor ad-hoc, dupa caz.
5 Asigurarea continua a Rezultatele evaluarii interne,
" | calitatii educatiei multicriteriale, a calitatii programelor de
Actualizarea arhivei electronice studii (planuri de Tnvatamant, state de BAC
institutionale cu informatii functii, fise de discipline, orare).
cuprinzdtoare si transparente Baze de date permanent 31.12.2024 BAA
refF:eritoare Ia n'1ana epmentul calitstii Centralizarea hotararilor adoptate de actualizate. o BAFS
N g ’ structurile de conducere din UOC (CAsi PilotQ
in UOC.
Senat).
Adeverinte privind validarea si
inscrierea calificarii programelor de
studii universitare in RNCIS/ANC.
Rapoarte ARACIS.
Consilierea structurilor Corespondenta permanenta privind . . Permanent, cf.
. . N . . . . Rapoarte de evaluare interna .
organizatorice de indrumarea coordonatorilor de Rapoarte de evaluare interna si N . N Calendarului de
o eix A . . . N . intocmite corespunzator . "
invdtamant ale UOCin program, tutorilor pentru realizarea documente anexe intocmite e . evaluare internd BAC
3. o . . . . N . . legislatiei privind asigurarea . . .
procesul elaborarii Rapoartelor de evaluare interna si a corespunzator metodologiilor, ghidurilor e A iy A intocmit pe an PilotQ
. . . calitatii Tn invatamantul . .
documentelor inaintate documentelor anexe aferente ARACIS si a procedurilor ARACIS. superior universitar.
citre ARACIS sau ME. acestora. perior. (31.12.2024)
Revizuirea periodica sau ori de cate ori " .u. . BAC
. . Imbunatdtirea permanenta a
este necesar a procedurilor operationale sistemului de management si Permanent BAA
interne de lucru Tn acord cu . .gv . (31.12.2024) PilotQ
S i o control intern al calitatii.
Evaluarea eficacitatii . . oportunitatile identificate. BAFS
. . ’ Identificarea oportunitatilor de —
sistemului de N vives A . Interpretarea si utilizarea
. imbunatatire a eficacitatii sistemului . . . . -
4. | management al calitatii e Efectuarea a cel putin unui informatiilor/ bunelor practici
. N de management al calitatii si . . . .
pentru fiecare structura eliminarea riscurilor benchmarking de proces, prin evaluarea | din diverse domenii aferente BAC
academica. ’ oportunitatilor de imbunatatire fnvatamantului superior in 31.12.2024 BAA
identificate la nivel national si scopul imbunatatirii PilotQ

international.

procesului de asigurare a
calitatii in UOC.
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NR. -
CRT OBIECTIVE ACTIVITATI INDICATORI DE REALIZARE TINTE PROPUSE TERMEN RESPONSABILI
0 1 2 3 4 5 6
Instrui il
Organizarea de sesiuni de cr:)SmriZ:i:f)?' Sleg:/zlrl:zrre interns BAC
formare/instruire pentru studentii si . . N BAA
. L si audit academic in vederea 31.12.2024 .
personalul didactic implicat in asigurarea Asieursrii competentelor PilotQ
calitatii in UOC. & petent BAFS
necesare.
Asigurarea cadrului
organizatoric si
informational pentru
organizarea si Corespondenta permanenta cu Buna organizare, functionare si aplicare BAES
5 | desfisurarea concursului membrii Comisiilor de admitere la a procedurilor si regulamentelor interne | Promovarea ofertei Anual BAC
" de ad’mitere la studii nivelul fiecarei facultati si la nivel ale UOC, intocmite n acord cu legislatia | educationale. 30.09.2024 BAA
universitare de licent, institutional. nationala si internationala.
masterat si doctorat in
cadrul UOC.
Asigurarea cadrului
organizatoric si o
inforrr?ational.pentru Corespondentd permanenta cu Buna organizare, functionare si aplicare G:gig\?;ck)airitiie on vederea
organizarea sl membrii Comisiilor de finalizare a a procedurilor si regulamentelor interne gccesului I urmtétorul ciclu de Anual BAFS
6. | desfasurarea o studiilor, consiliere in ceea ce ale UOC de finalizare a studiilor ctudii. cu respectarea 30.09.2024 BAC
exame“nelor (:!e fln'allzare priveste respectarea si aplicarea universitare de licentd, masterat si rinci’ lor d: otics si e BAA
a studiilor universitare procedurilor interne UOC. doctorat. prnclp T
de licents, masterat si integritate academica.
doctorat.
2. Obiective de dezvoltare in 2024 decurgand din Planul strategic al universitatii:
NR. "
CRT OBIECTIVE ACTIVITATI INDICATORI DE REALIZARE TINTE PROPUSE TERMEN RESPONSABILI
0 1 2 3 4 5 6
I. |DIRECTIA STRATEGICA DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA: EDUCATIE
N . . L. . . N eAl s BAFS
Consolidarea Evaluarea periodica a programelor de studii | Analiza privind valorificarea Organizarea de intalniri BAC
1. programelor de studii universitare si alinierea curriculei la calificarii prin continuarea studenti - absolventi - 31.12.2024 BAA
performante si alinierea| cerintele pietei muncii. studiilor universitare. angajatori-cadre didactice. PilotQ
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NR.

CRT OBIECTIVE ACTIVITATI INDICATORI DE REALIZARE TINTE PROPUSE TERMEN RESPONSABILI
0 1 2 3 4 5 6
ofertei educationale la | Orientarea si diversificarea programelor . L . Culegerea, prelucrarea,
. - N L L Analiza privind alinierea . . " BAC
nevoile comunitatii pentru a dobandi/conferi dimensiuni . . interpretarea informatiilor 31.12.2024
e . R curriculumului programelor de . BAA
multidisciplinare, multiculturale si alinierea . si raportarea rezultatelor .
. . studii la standardele europene. o PilotQ
curriculumului cu standardele europene. analizei.
Analiza compatibilitatii dintre
Asigurarea compatibilitatii dintre obiectivele | obiectivele programului de studii | Interpretarea informatiilor 31.12.2024 BAC
programului de studii si rezultatele si rezultatele declarate ale si raportarea rezultatelor BAA
declarate ale invatarii. fnvatarii (cunostinte, abilitati si analizei. PilotQ
atitudini dobandite).
. e ey Autorizarea/Acreditarea
L Analiza oportunitatii infiintarii / . BAFS
Promovarea unor programe de studii noi, n . programelor de studii si 31.12.2024
N . . programelor de studii in domenii . BAC
performante, in domenii inovative . . . . adaptarea ofertei
. e . . inovative identificate pe piata . . BAA
identificate pe piata muncii. . educationale a UOC la piata .
muncii. o PilotQ
muncii.
Analiza privind calitatea predarii, Diversificarea metodelor si
invatarii si evaludrii studentilor. criteriilor de evaluare a
Analiza privind concordanta compet.entek.)r d.o.béerite
, Identificarea si promovarea actiunilor ce dintre rezultatele declarate ale (cunostinte si abilitati) de BAC
Promovarea unui . < A elw e studenti
PO , favorizeaza cunoasterea ca proces al invatarii si metodele de evaluare 28 BAA
2. invatamant de calitate, fnvatarii centrate pe student, in scopul ale studentilor 31.12.2024 PilotQ
i : ’ HIor. Dezbateri privind
ntr n
centrat pe studenti cresterii calitatii educatiei in UOC. BAFS

Organizarea de evenimente cu
participarea reprezentantilor din
toate structurile academice din
uocC.

cunoasterea, aplicarea si
promovarea procesului
invatarii centrate pe
student.

DIRECTOR,

Prof. univ. dr. ing. IONELA POPOVICI
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