MINISTERUL EDUCATIEI $i CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS" din CONSTANTA
SENAT

Aleea Universitafii nr. 1, Campus- corp A, 900470 Constania
tel/fax +40 723151222; +40 24 1480970;

e—mail: senat’'@umv-ovidius.ro

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL UNIVERSITATII OVIDIUS
DIN CONSTANTA

Cap. I. Functiile Consiliului de Administratie

Art.l. Consiliul de Administratic al Universitifii "Ovidius” din Constanja asigura
conducerea operativd a institutiei §i aplicd deciziile strategice ale senatului universitar,
Consiliul de Administrajie este condus de Rector, in calitate de presedinte.

Art. 1. Consiliul de Administratie analizeazi si avizeazi sau aprobi, dupd caz, propunerile
si/sau documentele elaborate de Rectorat, facultiyi, departamente si alte structuri funcfionale
ale universitafil.

Art. 3. Consiliul de Administrajie asigurd si aplici deciziile sirategice ale Senatului
universitar. De asemenea:

a) stabileste in termeni operationali bugetul institujional;

b) aprobd executia bugetars si bilanjul anual;

¢} aprobd propunerile de scoatere la concurs a posturilor didactice §i de cercetare, a
posturilor vacante pentru personalul auxiliar i administrativ;

d) avizeazd propuncrile de programe nol de studii i formuleazd propuneri ciire
Senatul universitar de terminare a acelor programe de studii care nu se mai incadreazd in
misitnmea wniversitdafii sau care sunt ineficiente academic §i financiar;

¢) aprobd operajiunile financiare care depdsesc plafoanele stabilite de Senat;

1) propune Senatului universitar strategii ale universitdjii pe termen lung si mediu si
politici pe domenii de interes ale universitatii;

Art, 4. In exercitarea atributiilor sale, Consiliul de Administratie al UOC adoptd hotardri,
Hotardrile Consiliului de Administrajie sunt executorii de drept pentru  facultan,
departamente, unitdji de cercetare, birouri §i servicii.

Art, 5. Consiliul de Administraie isi desfisoard activitatea in conformitate cu prevederile
Legii educatiei najionale nr.1/2011, ale Cartei Universiti{ii “Ovidius” din Constanta si cu
propriile reglemeniin interne,
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Cap. 1L Structura Consiliului de Administragie

Art.6. Consiliul de administrajie este format din rector, prorectorii, decanii facultigilor,
directorul general administrativ §i un reprezentant al studentilor desemnat de organizatiile
studenfesti legal constituite in cadrul UOC, De asemenea, un reprezentant al sindicamlui
UOC, va participa in calitate de observator, la sedinjele Consiliului  de
Administrajie.(art.211, pet.é din legea nr.1/2011). In cazul vacantarii unui loc in Consiliul
de Administratie, Rectorul desemneaza un reprezentant interimar pentru exercitarea
atributiilor.

Art. 7. Membrii de drept ai Consilului de Administrajie au obligafia s participe la sedinge.
In conditii obiective, decanii pot delega in prealabil reprezentarea citre un prodecan sau un
director de departament. cu aprobarea Rectorului.

Art.8. Consiliul de Administrajie este condus de citre Rector, care reprezintd acest for in
raport cu Senatul.

Art.9. In conditii obiective, Rectorul poate delega in prealabil reprezentarea catre unul dintre
prorecton, care 53-1 preia sarcinile in Consiliul de Administratie.

Art, 10, Rectorul poate invita la sedinjele Consilivlui de Administrajic reprezentangi ai
sindicatului, ai asociafiilor studentesti, orice membru al comunitifii universitare, personal
administrativ sau alte persoane interesate din afara universitdfii, in problemele ce sunt
inscrise pe ordinea de zi, fird ca acestea 53 aibd drept de vot,

Cap. 111, Activitatea Consiliului de Administratie

Art. 11. Consiliul de Administrajie se intruneste lunar in sedinje ordinare, de reguld in ziua
de mari a celei de a dova saptamani din lund, convocate de céitre Rector in scris, prin email,
sau prin orice alt mijloc legal de comunicare, cu cel pufin trei zile inainte si in sedinge
extraordinare, ori de cite ori este nevoie. Sedinjele extraordinare se convoach de ciitre Rector
cu ¢el pujin 24 ore inainte de desfisurarea lor.

Art. 12. Documentele ce urmeaza a fi analizate in Consiliul de Administrafic sunt elaboraie
51 semnale de compartimentele care le propun spre aprobare, iar in caz de necesitate i de
céitre Serviciul Juridic i Comtencios. Aceste documente vor fi aduse la cunostinja membrilor
Consiliului de Administrajie cu cel putin 24 ore inainte de sedinfa de consiliv, in scopul
studierii acestora.

Art. 13, Lucririle Consiliului de Administrafie sunt statutare dacd la sedini@ participa 2/3
din numdrul membrilor, iar hotiririle adoptate trebuie 53 intruneasca acordul a jumitate plus
unu din cei prezenti,
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Cap. 1V, Competente si atributii decizionale

Art. 14. Consiliul de Administrajie are urmtoarele atributii:

(1) asigurd conducerea operativd a Universitatii;

(2) colaboreazd cu comisiile permanente ale Senatului prin intermediul prorectorilor;

(3) propune Senatului universitar strategii si politici pe domenii de interes ale
Universitfii:

(4) avizeazd materialele care urmeaza si fie supuse aprobdrii Senatului;

(3) avizeard propunerea Rectorului clitre Senat privind structura §i reglementdrile de
funcjionare ale universitigii;

(6) propune Senatului universitar infiinjarea, funcjionarea, reorganizarea si desfiinjarea
structurilor de invi{imdnt i de cercetare ale Universitijii;

(7) propune Senatului universitar restructurarea, desfintarea san infiinjarea de noi
compartimente funciionale ale Universitigi;

(8) propune Senatului universitar Organigrama Universitifii pe structuri organizatorice
care cuprind personal didactic, personal de cercetare, personal didactic auxilar gi
personal administrativ;

(%) administreazi spatiul universitar propriu, intregul patrimoniu, in conformitate cu
principiile Cartei §i cu interesele dezvoltdrii Universititii;

(10) controleazi activitatea structurilor funcjionale ale Universitagii;

(11} propune Senatului inijerea unor programe noi de studii $1 renunjarea la cele care nu
mai corespund misiunii universitifii sau care sunt ineficiente din punct de vedere
educational sau financiar;

(12) propune Senatului, pind in luna junie a fiecdrui an, structura anului universitar
urmédtor, precum §i calendarul activitdjilor educajionale specifice semestrelor
academice de studiu;

(13) avizeaza si inainteazh Senatului universitar spre aprobare planurile de invijmant ale
programelor de studii universitare;

(14) propune anual Senatului programele de studii universitare de licenja acreditate sau
autorizate provizoru, care si funclioneze pentru anul universitar urmétor;

(15) propune anual Senatului universitar programe de studii universitare de master in
cadrul domenilor acreditate sau autorizate provizoriu;

(16} propune periodic Senatului oferta de cursuri postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionala continud;

(17Typropune anual Senatului formafiunile de studiu si dimensiunile acestora, cu
respectarea standardelor de eficientd si asigurarea calitifii, in conformitate cu
capacitatea de scolarizare aprobati de ARACIS;

( 18) propune anual Senatuluw spre aprobare statele de funclii ale personalului didactic si
de cercetare, tabelele de plata cu ora si cumul, precum §i numdrul posturilor pentru
personalul auxilar didactic i de cercetare;

(19)analizeaza si aproba anual propunerile Consiliflor Faculatilor privind menjinerea
calititii de titular a unui cadru didactic sau de cercetare care indeplineste condifiile de
pensionare, urmand ca acestea sa fie validate de catre Senat;

(20) aprobd angajarea specialigtilor cu valoare stiinfifici i profesionalli recunoscutd in
domeniu din jard sau din strfindtate, in calitate de cadre didactice asociale invitate,
dupd ce in prealabil au fost avizate de chitre consiliul depantamentului (ar.296 din
legea nr.1/2011)

(21)elaboreazd si propune Senatului regulamentele, metodologiile i procedurile
specifice bunei funcjionari administrative a Universitdlii;
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(22)anahzeard $1 aprobd Bugetul anual pe facultifi si destinagii, cu respectarca
prevederilor legale 5i in condifiile asiguririi echilibrului veniturilor §i cheluielilor pe
Facultifi, departamente etc., hotiriste repartizarea acestor fonduri pe baza unor criterii
bine justificate i le comunic decanatelor/serviciilor administrative;

{23) stabileste cu aprobarea Senatulul prioritifile financiare 51 materiale ale Universitdfii;

{24) intocmeste programul de investifii pentru dezvoltarea bazei mateniale a Universitagii,
urménd a fi aprobat de Senat;

(25) dispune dezvoltarea, diversificarea si dotarea cu echipament modern a laboratoarelor,
centrelor de cercetare, refelelor informatice, bibliotecilor etc.;

{26) aprobd condifule pentru suplinire colegiald, propuse de departamente $i avizate in
consiliile facultdtilor;

(27) stabileste numdirul de prodecani al fiecirei facultdli conform Cartei Universitagii;

(28) organizeazi concursul pentru ocuparea postului de Director General Administrativ,

(29) propune Senatului spre avizare structura si componenja Comisiei de efich
universitard, care vor fi aprobate de catre Rector;

(30) propune Senatului marirea normei universitare siptiminale minime, cu respectarea
standardelor de asigurare a calitdfii gi a prevederilor legale incidente;

{31) gestioneazd bunurile mobile si imobile aflate in proprietatea Universitifii;

{32) stabuleste condifile de incheiere a contractelor de parteneriat cu institufitle publice
sau operatorii economici, cu aprobarea Senatului;

(33) propune Senatului infiinjarea de societifi. fundafii, asociatii, ori unitdfi de invajamdnt
preuniversitar sau acordarea dreptului de folosingd asupra unor active patrimoniale;

(34) la sfargitul fieciru an calendanistic, avizeazd raportul Rectorului referitor la nivelul
regiei pentru granturile de cercetare $i la modul in care aceasta a fost cheltita;

{35) sprijnd material, in limita fondurilor disponibile, participarea cadrelor didactice din
universitate la manifestirile stinjiifice najionale i internationale;

{36) aprobd, in limila fondunlor alocate prin buget sau din fondun extrabugetare, inclusiv
prin contractele de cercetare stiinfificd sau sponsorizdri, acoperirea integrali sau
partiald a cheltuielilor de deplasare §i de participare la manifestiri gtiingifice
organizate in striindtate, ale personalului didactic si ale personalului de cercetare;

(37)sprijind organizarea de manifestdn stiinfifice in cadrul universitpii, pundnd la
dispozilic baza materiala de care dispune;

(38) asigurd desfisurarea de cursuri de scurtd durath pentru perfeclionarea personalului
universitafii;

(39)aprobd fondurile de editare, previvante de lege, pentru cursuri/materiale didactice
proprii stiinjifice, de documentare in scopul crefirii gi al promoviri imagini
universitifii;

{40)aproba fondurile bibliotecii pentru completarea patrimoniului de reviste, ciri.
brevete si a mijloacelor de informare si documentare;

{41}colaboreazh cu  reprezentantii  sindicatelor, pentru rezolvarea problemelor
profesionale s seciale ale propriilor angajati;

(42) asigurd, in limita resurselor financiare alocate pentru efectuarea practicil comasate a
studentilor, pe pericada previzutd in planurile de invijimint, cheltuiclile de masa,
cazare $i transport, in situagiile in care practica se desfigoard In afara centrului
universitar respectiv;

(43)asigurd organizarea aclivitdlii in caminele si cantinele proprii, prin structurile
specializate ale universitdtii:

(44) poate sprijini financiar, in limita posibilitdjilor. organizarea de excursii de studiu;
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(45) sprijnd organizarea activitdfilor culturale i sportive, pe teritoriul si cu utilizarea bazei
materiale a Universithtii;

(46) sprijind, prin Centrul de consiliere si orientare profesionald, insertia pe piata muncii
a absolvenpilor Universitifii; in acest scop contacteazd agenfi cconomici §i face
cunoscute performanjele profesionale ale absolvenjilor din Universitate si aprobd
Programul de orientare profesionald si plasare a forjei de munca;

(47)acceptd donatii 5i gestioneazl sponsorizirile, precum si alte venituri provenite din:
a) inchiriere de spagii. colaborfini cu agenti economici, prestin de servicii
b) alte surse legale

(48) analizeazd i avizeazd Rapoartele de activitate ale tuturor structurilor funclionale;

{49) analizeazd oportunitatea implickrii universitifii in fundafii, asocialii, societlfi
stiinjifice;

(50) analizeazd Programele de coperare cu alle institufii de invi{Améant superior §i de
cercetare din jard §i strindtate;

(51)analizeazd Planul de acfiuni pentru incadrarea in programele Comunitiii Europene
si a Declarafiei de la Bologna:

(52) analizeazd acliunile privind stabilirea si folosirea unor insemne i simbolun proprii;

(53) analizeaza si aproba Planul de investitii, Planul de venituri extrabugetare, donapi i
sponsoriziri, venituri provenite din inchirieri de spalfii, colaboriri cu agenti
economici, prestiri de servicii ori alte surse, care stau la baza propunerii de buget;
Cele doua planuri se aproba in luna iulie pentru anul urmator;

(54)analizeazd si aprobd Planul anual de achizifii publice care se aprobd in luna
decembrie pentru anul urmdtor $i se rectificd ori de ciite ori este nevoie, doar cu
aprobarca Rectorului, la solicitarea conducitorilor structurilor organizatorice ale
LIOC, cu incadrarea in structura bugetului;

(55)analizeazd i aprobd propunerea privind bugetul de venituri §i chelwieli in Juna
decembrie. Eventuala rectificare a acestuia se face la sfirgitul lunii septembrie;

{56)aprobd anual cuantumul taxelor de scolarizare si al taxelor de cazare in ciminele
Uoc;

(57)aproba anual criteriile de reducere/scutire/esalonare la plata taxer de scolarizare 51 a
taxelor de cazare in ciminele UOC;

(58) supune aprobdini Senatului propuneri de inchiriere a spafiilor sau a terenurilor aflate
in proprietatca UOC;

(39) aprobd orice alte documente necesare bunei funcliondn a universiigii;

(60} exercitd orice alte atribujii ce il revin prin lege, prin reglementdri proprii sau care
deriva din aplicarea acestora.

Cap. V. Dispozitii finale

Art. 15.

{a)Consiliul de Administrajie isi constituie un secretarial tehnic. Secretariatul are
obligajia de a asigura organizarea 5i desfasurarea sedinfelor Consiliului de Administragie i
de a fine evidenta activitijii acestuia. Cu ocazia fieciirei sedinje, se va intocmi un proces
verbal in confinutul caruia va fi mentionatd ordinea de i, propunerile si observatiile, precum
si rezultatul votului pentru hotaririle supuse aprobarii Consiliului de Administrafie. La
finalul sedinei. acest proces verbal va fi semnat de persoana care |-a intocmit si de ciitre
membrii Consilivlui de Administragie.

(b)Sedinfele Consiliului de Administratie vor fi inregistrate audio.
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Art. 16, In procesul de deliberare, membrii Consiliului de Administragie vor lua in
considerare prevedenle in vigoare referitoare la conflictul de interese 51 incompatibilitag.

Art. 17. in spiritul transparenjei decizionale, Hotirdrile Consiliului de Administrajie de
interes public vor fi publicate pe site-ul oficial al Universitiii ,.Ovidius” din Constanga.

Art. 18. Modificarea Regulamentului de organizare si funclionare a Consiliului de
Administrajie se poate face la propunerea a cel pujin 1/3 dintre membrii sii si cu aprobarea
a cel pujin 23 din numirnul total al membrilor.

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinga Consiliului de Administratic UOC din
25.11.2014, ulterior fiind aprobat in gedina Senatului din 11.12.2014 i intrd in vigoare cu
aceasta datfi.

La data intriirii in vigoare a acestui regulament - 11.12.2014 - s¢ abrogd Regulamentul de
organizare $i funcfionare a Consiliului de Administraie al Universitafii ,.Ovidius* din
Constanja, aprobat in sedinfa Consiliului de Adminisiragie din 27.04.2012.

Prezentul regulament a fost actualizat prin HCA nr. 223 din 24.02.2015 s prin HS nr, 208
din 05,03.2015.

Preyedintele Senatului universitar,

Prof.univ.dr.
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