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1. Obiective:

Obiectivele; misiunea si competentele
programelor de studiu sunt clar precizate;
Obiectivele si competentele sunt discutate
cu angajatorii, mentindand o relatie
stransa de colaborare;

Obiectivele programelor de studii sunt
mediatizate prin Ghidul candidatului la
studentie, editat de

»Ovidius" Constanta;

Universitatea

La inceputul fiecdrui an universitar,
obiectivele sunt discutate cu studentii,
odatd cu luarea la cunostintd a
prevederilor regulamentelor proprii ale
sarcina revenind

facultatilor; aceastd

coordonatorului de  program  sau
indrumétorului de an;

Informarea permanentd a studentilor in
ceea ce priveste obiectivele si cerintele

angajatorilor;

Nu sunt generalizate metodele
moderne de predare, fiind necesard o
mai buna centrare pe student a
activitatilor didactice.

Mentinerea unor programe care nu
prezintd atractivitate si nici nu sunt
sustenabile financiar.

Nu a existat o preocupare indelungata
nivelului de

pentru monitorizarea

angajabilitate al absolventilor in

domeniu de licenta absolvit.




= Competentele si abilitatile dobandite de
studentii care finalizeaza studiile in
domeniile absolvite la Universitatea
LOvidius® Constanta sunt probate de
rezultatele bune obtinute la examenul de
licentd, concursuri si prin angajarea pe

piata muncii (in proportie de 50%-70%).

11. Cerinte:

» Cerintele de admitere la programul de
studiu sunt clar precizate in
~Regulamentul de admitere" al
facultatilor. Acesta este postat pe pagina
de internet aferentd fiecarei facultdti si in
documentele de promovare;

= Cerintele au fost discutate cu toate
cadrele didactice, titulari de
cursuri/discipline, marea lor majoritate
fiind angrenate atdt in pregatirea ofertei
educationale, cat si in prezentarea
acesteia cu ocazia ,Zilelor portilor
deschise", precum si in actiunile
pregatitoare sau de derulare a admiterii la
programul de studii de licenta;

= Sistemul de recrutare a candidatilor,
regulamente de burse, regulamente
privind organizarea admiterii si finalizarea
programelor de studii au fost partial

dezbatute impreund cu studentii.

Partial, cerintele au fost discutate cu
studentii la finalul primului an de
studiu de catre indrumatorii de an si

coordonatorii de program;

II1. Planul de invatamant

=  Structura planurilor de invatamant este
raportat[ la exigentele europene (procesul

Bologna), si la specificul formarii in toate

Nu la toate facultdtile/catedrele se
monitorizeaza prin control

desfasurarea activitdtilor didactice.




domeniile de studiu;

Acoperirea integrala a formelor de
pregdtire in diversele domenii de studii
oferite  de  Universitatea ,Ovidius"
Constanta, prin programele de licents,
masterat, doctorat si rezidentiat;

Planurile de finvatamant sunt in
concordantd cu obiectivele programului
de studii si sunt adaptate sistemului
Bologna;

in conceperea planului de invatamant s-a
finut cont ca intre diferite discipline si
module sda existe o legdturd logic
asigurata pe principiul condition&rii unor
discipline de cdtre altele;

Fiecare disciplind este fundamentatd pe
baza unei programe, 1in format
standardizat, care prevede obiectivele
disciplinei, cerintele, modalitatea de
parcurgere (curs, seminar, examen),
succesiunea temelor, numérul de ore
alocat si bibliografia recomandats;

Este stabilit clar modul de derulare al
activitatilor aferente:
curs/seminar/laborator;

Activitatile didactice sunt derulate si
controlate pe baza fiselor disciplinelor, al
orarului fntocmit la inceputul fiec&rui
semestru.  Activitafile  didactice se
desfasoara in cadrul laboratoarelor
facultatilor;

Majoritatea cursurilor, seminariilor i




laboratoarelor sunt in format electronic si
se afld la dispozitia studentilor pe avizierul
web;

= Susfinerea activitatilor didactice Ia
programele de masterat si formele de
invatamant ID/IFR, dupa orele 16 si la
sfarsit de saptamana, ofera o gsansa
persoanelor care doresc sa se specializeze
sau care aleg sd obtina o noua calificare
profesionala, fara a-si  intrerupe
activitatea economico-sociald, realizandu-
se astfel deschiderea unor surse de
venituri extrabugetare in conditiile unei
incarcari optime a spatiilor de invatamant

ale Universitatji.

1V. Personalul didactic.

= In selectionarea personalului aferent
fiecdrei discipline s-a urmarit corelarea
pregatirii §5i a preocuparilor stiinifice
curente ale cadrului didactic cu disciplina
al carui titular este;

= In toate situatiile la examene participa
doua cadre didactice, iar desfasurarea
examenelor si a altor activitati didcatice
este monitorizata de cdtre seful de
catedra, prodecan si decan;

= Implementarea unei atmosfere deschise,
academice, colegiale, in comunicarea
dintre cadrele didactice, personalul
auxiliar si studenti;

= Dupa finalizarea sesiunii se dezbat

eventualele probleme aparute, iar acestea

Nu in toate cazurile evaluarea
colegiala se desfasoara la nivelul cel
mai riguros.

in echipele de cercetare nu sunt
implicate, in unele cazuri, cadrele
didactice tinere, carora li se atribuie
preponderent activitdti administrative

la nivel de catedre.




se solutioneazd prin raportarea |Ia
regulamentele interne ale facultatilor
precum si cele ale Universitatii.

Evaluarea colegiald a personalului
didactic se realizeaza anual;

Semestrial cadrele didactice sunt evaluate
de catre studenti pe baza unui chestionar;
Cadrele didactice au ore de consultatji la
dispozitia studentilor si personalizeazi

indrumarea la cererea studentilor;

V. Dotari:

Calitatea echipamentelor si a surselor de
informare: procesul de dotare a
laboratoarelor este continuu; s-au
modernizat majoritatea laboratoarelor; se
folosesc sisteme de videoproiectare in sili
si laboratoare; bibliotecile au achizitionat
reviste si carti in functie de specialitate:
nationale si internationale;

Asigurarea  dotarilor se desfasoara
constant, in baza unui program de
achizitionare de aparaturd si de tehnici
de calcul, aceasta activitate fiind in plind
desfasurare;

Existenfa unui plan editorial si de
achizitionare de material documentar
obtinut pe diverse cai (sponsorizari,
donatii, granturi, acorduri de colaborare
interne si externe) si pus la dispozitia
studentilor, pentru activitatea de studiu

curentd si cercetare;

O parte din spatiile de nvatdmant
utilizate sunt incd in comodat, statut
care va fi eliminat pe masura intrérii,
in scurt timp, in functiune a spatjilor

aflate in constructie sau reabilitare.




de
disponibile fiecarui program de studiu.

Existenta laboratoare/site ~ web

OPORTUNITATI PIEDICI / AMENINTARI
o externe: o externe:
Asigurarea  mobilitatii  studentilor i = Reducerea locurilor bugetate aduce cu

cadrelor didactice la universitatile cu care
sunt incheiate protocoale multinationale
sau in programul ERASMUS/SOCRATE;

Programe de parteneriat cu alte institutii
nationale si europene in organizarea in
comuna unor programe de masterat,
licenta cu dubla diplomare, parteneriate
cu universitati din tard si strdinatate in
programe de cercetare si programe
europene.

Dezvoltarea economica a oragului atrage
de

absolventii universitatii noastre;

noi  posibilitati angajare pentru
Schimbarile rapide de pe piata muncii si
din mediul profesional ofera oportunitati
de dezvoltare flexibila si de inovare

academica.

sine diminuarea fondurilor disponibile
in conditiile existentei, totusi, a unei
din

absolventilor de liceu, mai ales din

solicitari  importante partea
mediul rural, pentru a urma studii in
de

domeniile stiintelor exacte, ingineresti,

domenii licenta, mai ales in
medicing;

Existenta unei concurente neloiale din
partea centrelor universitare
particulare din oras (taxe mici si
nerealiste);

Riscul micsorarii numarului de studenti
datorita dificultatilor materiale si a
tendintei de a se angaja, cu neglijarea
studiilor;
Nivelul scazut al pregatirii
absolventilor de liceu;

Lipsa unui feed-back corespunzator
de

absolventilor pe piata muncii;

privind  gradul absortie al
Insuficienta finantare a invatamantului
superior;

Absenteismul de Ia

activitatile didactice.

studentilor




e interne:

interne:

Promovarea unei cercetari stiintifice
competente prin castigarea de granturi
finantate;

Dezvoltarea programelor interdisciplinare;
Dezvoltarea de noi specializari in functie
de cerintele pietei muncii;

Inexistenta  unor  suprapuneri  ale
programelor de studii din cadrul
Universitatii, in special datoritd ariei
diversificate a domeniilor de licenta.
Masterat, doctorat.

Dezvoltarea interrelatiilor cu alte centre
universitare din tara si strainatate prin
organizarea unor congrese nationale si

internationale;

Posibila descrestere a numarului de
candidati ca urmare a dinamicii
demografice;

Oferta educationala diversificatd si
generoasa pentru candidatj;

Baza  materiala  dezvoltatd i
echipamente de laborator performante
care sa asigure un proces educational

complex si complect.
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