Raport privind evaluarea externa a calitatii academice

Universitatea Ovidius din Constanta

Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatdmantul Superior
(ARACIS)

UNIVERSITATEA OVIDIUS
DIN CONSTANTA

Raport privind evaluarea externa a calitatii academice
2010



Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Superior - ARACIS

nr. 25/ 2010




I1.1.

1.2.

11.3.

VI.

Raport privind evaluarea externa a calitatii academice

Universitatea Ovidius din Constanta

Cuprins

CUVANT INAINTE
FOREWORD
INTRODUCERE

CAPACITATEA INSTITUTIONALA

STRUCTURILE INSTITUTIONALE, ADMINISTRATIVE S| MANAGERIALE
1.1.1. Misiune, obiective si integritate academica

11.1.2. Conducere si administratie

11.1.3. Baza materiala (patrimoniu, dotare, resurse financiare)
3.1. EFICACITATE EDUCATIONALA

11.2.1. Continutul programelor de studii

I1.2.2. Rezultatele invatarii

11.2.3. Activitatea de cercetare stiintifica

11.2.4. Activitatea financiara a Universitatii ,,Ovidius“ Constanta
MANAGEMENTUL CALITATII

11.3.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitatii

11.3.2. Aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studiu

11.3.3. Evaluarea studentilor

11.3.4. Calitatea personalului didactic si de cercetare

11.3.5. Resurse de invatare si servicii studentesti

11.3.6. Baza de date pentru asigurarea interna a calitatii

11.3.7. Transparenta informatiilor de interes public

11.3.8. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei

CONCLUZzII
RECOMANDARI
CALIFICATIV

ANEXE
VI1.  ANEXA AA.-Raportul Consiliului ARACIS
VI1.2.  ANEXA A.2. - Raportul Departamentului de Evaluare a Calitatii al ARACIS

VI.3. ANEXA A.3. -Scrisoarea de raspuns
a Universitatii "Ovidius” din Constanta catre ARACIS
VI1.4. ANEXA A.4. - Raportul de evaluare institutionala
al studentilor evaluatori la Universitatea ”Ovidius” din Constanta

VI5. ANEXA A.5. - Raportul expertului strain

16
16
16
25
29
31
3
36
38
39
40
40

4
43
45
46
48
48
49

50
53
55

56
57
60

76

87
99



Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Superior - ARACIS

nr. 25/ 2010




Raport privind evaluarea externa a calitatii academice

Universitatea Ovidius din Constanta

|. CUVANT INAINTE

Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior
deruleaza, incepand cu anul 2009, proiectul ,Asigurarea calitatii in
invatamantul superior din Roméania in context european. Dezvoltarea
managementului calitatii academice la nivel de sistem si institutional” -
Contract POSDRU/2/1.2/S/1. Proiectul este finantat de Uniunea Europeana
prin Fondul Social European, Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritara 1 ,Educatia si
formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere”, Domeniul major de interventie 1.2. ,Calitate in
invatamantul superior”.

Obiectivul general al proiectului este de a dezvolta o cultura a calitatji
bazata pe o capacitate manageriala competitiva pe plan european. La nivel
de sistem, aceasta contribuie la proiectarea si aplicarea eficienta a politicilor
privind calitatea academica, precum si la perfectionarea metodologiilor,
instrumentelor, standardelor si tehnicilor de evaluare externa a calitatii. La
nivel institutional, ea contribuie la imbunatatirea calitatji activitatii universitare,
asigurand evaluatori de calitate, dezvoltarea personalului de conducere
din universitati, a decidentilor si a persoanelor implicate in elaborarea de
politici. Tn plus, prin proiect se doreste dezvoltarea si consolidarea unei
orientari pozitive a comunitatii academice cu privire la procesul de asigurare
a calitatii in Tnvatamantul superior (aspecte precum intelegerea comuna a
conceptelor de baza, a valorilor, principiilor si mecanismelor etc.), mai ales
din perspectiva contextului european extrem de prolific in acest domeniu.
Proiectul urmareste, de asemenea, dezvoltarea aspectelor practice ale
procesului de asigurare a calitatii, oferind institutiilor de Tnvatamant superior
un sprijin real in elaborarea si implementarea unor sisteme interne eficiente
de asigurare a calitatii, precum si stimuland cadrul extern de indeplinire a
unei cerinte continue — asigurarea calitatii la nivel sistemic.
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Il. FOREWORD

The Romanian Agency for Quality Assurance in Higher Education
is carrying out, as of 2009, the project "Quality assurance in the Romanian
higher education in European context. Development of academic quality
management at system and institutional level” - Contract POSDRU/2/1.2/S/1.
The project is funded by the European Union through the European Social
Fund, Sectoral Operational Programme for Human Resources Development
2007 — 2013, Priority axis 1 "Education and training in support for economic
growth and development of a knowledge based society”, Key area of
intervention 1.2. "Quiality in higher education”.

The project’s general objective is to develop a quality culture based
on competitive managerial capacity at European level. At system level, this
contributes to the efficient design and application of policies on academic
quality, as well as to the improvement of methodologies, instruments,
standards and techniques of quality external evaluation. At institutional
level, it contributes to the improvement of academic activity quality, assuring
quality evaluators, the development of managing staff within universities,
of decision makers and persons involved in policy-making. Moreover, the
project aims at developing and strengthening a positive direction of the
academic community with concern to the process of quality assurance in
higher education (issues such as common understanding of basic concepts,
of values, principles and mechanisms etc.), especially from the perspective
of the European context which is extremely prolific in this field. The project
also aims at developing practical matters of the quality assurance process,
providing higher education institutions with a real support in the elaboration
and implementation of efficient internal quality assurance systems, as well
as stimulating the external framework of fulfilling a continuous requirement
— quality assurance at system level.
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IIl. INTRODUCERE

Evaluarea institutionald externa a Universitatii ,Ovidius” Constanta
a fost efectuatd de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior (ARACIS) in cadrul Proiectului: ,Asigurarea calitatji
in Tnvatamantul superior din Romania in context european. Dezvoltarea
managementului calitatii academice la nivel de sistem si institutional” —
POSDRU/2/1.2/S/1 (Codul 3933), lansat cu ocazia Conferintei ARACIS din
data de 10.02.2009.

Scopul evaluarii externe a Universitatii ,Ovidius” Constanta,
pentru care in perioada 11 — 13 noiembrie 2009 s-a desfasurat vizita
expertilor evaluatori ai ARACIS, a fost acela de a identifica si certifica
masura in care sunt respectate cerintele normative obligatorii, standardele
siindicatorii de performanta privind calitatea procesului de predare-invatare,
inclusiv contributia cercetarii stiintifice proprii, iIn vederea asigurarii calitatjii
educatiei la nivel institutional si de programe de studii evaluate

Obiectivele principale pe care membrii Comisiei de evaluare si
le-au propus, Tn concordanta cu prevederile Metodologiei ARACIS, au fost
urmatoarele:

* sacunoasca, lafatalocului, masurile pe care Universitatea ,Ovidius”
le-a luat in vederea asigurarii unei culturi institutionale a calitatii,
bazata pe indicatori de performanta si analiza organizationalg;

* sa analizeze gestiunea calitatii, respectiv strategia si procedurile
adecvate privitoare la initierea, monitorizarea si revizuirea periodica
a programelor si activitatilor pe domeniile si specializarile evaluate;

* saconstate daca si cum publicul larg are acces prompt la informatii
clare si explicite privind oferta academica a Universitatii ,Ovidius”
si masura in care sunt respectate cerintele nationale si europene in
exercitarea dreptului legal de acordare a diplomelor si certificatelor
universitare;




Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior - ARACIS

nr. 25/ 2010

* sa recomande, in situatia in care exista criterii neindeplinite sau
indeplinite partial, actiunile pe care Universitatea ,Ovidius” trebuie
sa le intreprinda pentru rezolvarea problemelor constatate.

Programul de deplasare al comisiei de evaluare a fost stabilit
pentru perioada 11 — 13 noiembrie 2009. Directorul de misiune, prof. univ.
dr. Stefan Szamoskozi, impreuna cu secretarul stiintific al acesteia, lector
univ. dr. Oana Stanila , au stabilit reperele vizitei, precizadnd programele
evaluate prin Protocolul incheiat de Universitatea ,Ovidius” si ARACIS in
data de 24 iunie 2009;

La data de 02 octombrie 2009 s-a programat la Bucuresti, sediul
ARACIS, intalnirea cu persoana de contact de la Universitatea ,Ovidius”
Constanta — domnul prof. univ. dr. Victor Ploae si cu reprezentantul
studentilor desemnat sa reprezinte studentii in relatia cu membrii comisiei
de evaluare. La aceasta intalnire au participat:

Din partea ARACIS:

e Prof. univ. dr. Viorel Cornescu — coordonatorul echipei de experti
evaluatori;

* Lect. univ. dr. Oana Stanila — secretarul stiintific al comisiei de
evaluare;
Din partea Universitatii ,,Ovidius” Constanta:

*  Prof. univ. dr. Victor Ploae — Prorector, persoana de contact;

« Student Octav Vreto.
La aceasta intalnire s-au stabilit urmatoarele:

* Programul de desfasurare a vizitei comisiei de evaluare pe zilele
11-13 noiembrie 2009;

* Pregatirile necesare desfasurarii vizitei — ce trebuie puse la punct
de catre Universitatea ,Ovidius” Constanta;

* Locul si modul de cazare al evaluatorilor, in functie de programul
fiecaruia.
La programul de desfasurare a vizitei s-au stabilit pe zile si ore

intalnirile intre membrii comisiei de evaluare si conducerea universitatii,
conducerile facultatilor, intalnirile cu studentii (reprezentanti ai facultatilor
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unde au fost programate evaluari de programe de licenta si masterat),
intalniri cu studentii pe fiecare facultate unde au fost programate evaluari
(intalniri realizate de fiecare evaluator separat), intalnire cu absolventi din
promotii anterioare ai Universitatii "Ovidius” din Constanta si intalniri cu
angajatori ai absolventilor universitatii.

In ce priveste pregatirile necesare desfasurarii vizitei comisiei de
evaluare, s-au stabilit ca fiind necesare urmatoarele:

* Lanivelul catedrelor care monitorizeaza programele si specializarile
supuse evaluarii:

modul de pregatire pentru prezentare al lucrarilor publicate de
cadre didactice cu responsabilitati la programul evaluat;

modul de pregatire al laboratoarelor didactice;

documente si modalitati de urmarire a desfasurarii activitatilor
didactice;

documente de autoevaluare si evaluare a cadrelor didactice;
documente de promovare a cadrelor didactice (inclusiv procese
verbale ale sedintelor de catedra);

documente de acordare a salariilor si gradatiilor de merit;
registrul de procese verbale ale sedintelor de catedrs;
metodologia desfasurarii doctoratului la catedre (sustinere
referate, examene si sustinerea tezei in catedra);

modul de pastrare si accesare la documentele catedrei.

* Lanivelulfacultatilor care monitorizeaza specializarile si programele
supuse evaluarii:

registrul matricol al studentilor — pe specializari;

modul in care s-a efectuat inregistrarea studentilor in ultimii
cinci ani (intrari si iesiri);

cataloagele de examen — modul de completare;

modalitatea de inscriere a notelor in foaia matricola (fizic,
electronic, etc.);

verificarea descarcarilor notelor din catalog in foaia matricola;
registrul de evidenta al absolventilor;

modul de predare a diplomelor si foilor matricole, absolventilor;
modul de raportare anuala a numarului de studenti (cu verificare
pe anul universitar 2008-2009);
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* modul de realizare si validare a admiterii studentilor;

» transferul de credite si modul de efectuare a transferului
studentilor in facultate (intre specializari) sau intre facultat;;

* metodologia promovarii studentilor pe ani de studii si cicluri de
pregatire;

» registrul de procese verbale ale consiliului profesoral al facultatii

* La nivelul universitatii, in conformitate cu elementele din fisa de
evaluare institutionala:

* pregatirea vizitelor la serviciile:

* contabilitate si financiar;

*  resurse umane si salarizare;

* investitii si achizitji.

* pregatirea vizitelor la:

* caminele studentesti

» salile de lectura din biblioteci si camine;

* biblioteci;
* baza sportiva;
e cantina.

* La nivelul relatjilor cu studentii (atat pe facultati cat si la nivel de
universitate):

* mobilizarea studentilor;

e pregatirea pentru discutii pe urmatoarele teme:

e cum participa studentii la deciziile facultatii;

* cum participa studentii la evaluarea cadrelor didactice;

* cum participa studentii la intocmirea planurilor de Thvatamant;

e cum participa studentii la intocmirea programelor analitice la
disciplinele studiate;

e cum participa studentii la planificarea activitatilor in facultate
(orar, planificare examene, planificare diverse activitati
stiintifice, culturale, etc.);

*  punctul de vedere asupra modalitatilor de predare a disciplinelor
(electronic, clasic, combinat);

* punctul de vedere asupra modului de examinare (oral, scris,
combinat);

e cum se realizeaza si se mentine legatura cu absolventii
universitatji;
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* cum se realizeaza legatura dintre studenti si mediul economic
si social, extrauniversitare;
* cum apreciaza nivelul dotarilor in vederea desfasurarii
procesului de Tnvatamant;
e cum apreciaza actiunea de evaluare ARACIS.
Continutul programului de activitate al echipei de evaluare a avut
trei componente importante si anume:

* evaluarea a 8 programe de studiu de licenta repartizate pe diverse
facultati ale Universitatji ,Ovidius” asupra carora s-a cazut de acord
intre ARACIS (dl. prof. univ. dr. Stefan Szamoskozi - directorul de
misiune), conducerea Universitatii ,Ovidius” (dl. prof. univ. dr. Victor
Ciupina — rectorul universitatii) .

Programele de studiu supuse evaluarii si repartizarea expertilor
evaluatori pentru aceste programe, sunt prezentate in tabelul urmator:

l;lrrt Programul de studii Expert evaluator program

1 |Biologie Prof. univ. dr. Dumitru Cojocaru

2 |Ecologie si protectia mediului | Prof. univ. dr. Gheorghe Damian

3 |Matematica — Informatica Prof. univ. dr. Gheorghe Grigoras

4 Contabilitate si Informatica de | Prof. univ. dr. Dorin Lixandroiu
gestiune

5 | Afaceri internationale Prof. univ. dr. Liliana Duguleana

6 |Farmacie Prof. univ. dr. Luminita Oprean

7 |Ingineria sudarii Prof. univ. dr. Catalin Fetecan

8 Inginerie economica in Prof. univ. dr. Moise Tufurea
domeniul mecanic

Evaluarea institutionald a Universitatii ,Ovidius” pe baza unei
analize complexe care sa aiba la baza atat rapoartele intocmite de expertii
evaluatori pentru programele supuse evaluarii, cat si a unor evaluari
suplimentare efectuate asupra serviciilor functionale ale universitatii, a
managementului general practicat la nivelul universitatii si a functionalitatii
componentei de asigurare a calitatii de la nivel de catedra pana la nivel de
institutie (evaluare care trebuie efectuata de: prof. univ. dr. Gheorghe Marian
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— expert comisie institutionala, prof. univ. dr. Viorel Cornescu — coordonator
misiune si prof.univ.dr. Viorel Lefter — expert comisie consultativa);

Reprezentantul din Registrul de experti evaluatori straini: prof. univ.
dr. Malcom Cook din Marea Britanie.

in data de 11 noiembrie 2009, la ora 9% s-a convocat sedinta de
.pregatire finald” a comisiei de evaluatori cand s-au stabilit urmatoarele
structuri organizatorice:
» echipade experti-evaluatori cu repartizarea pe facultati si programe,
conform tabelului;
» secretariatul, asigurat de ARACIS prin doamna lector univ. dr. Oana
Stanila — secretarul stiintific al misiunii;
* comisia de evaluare institutionala constituita din:
e prof. univ. dr. Stefan Szamoskozi — director de misiune
e prof. univ. dr. Gheorghe Marian — expert comisia institutionala
e prof. univ. dr. Viorel Cornescu — coordonator misiune
e prof. univ. dr. Malcolm Cook — expert evaluator strain
e prof. univ. dr. Viorel Lefter — expert comisie consultativa
si cei doi studenti evaluatori: Cezar Mihai HAJ — Scoala National& de
Stiinte Politice si Administrative; Alina SANDU — Universitatea Politehnica
din Bucuresti.

Cu o prezenta de 100% s-a trecut la efectuarea unui instructaj
general referitor la modul de desfasurare al evaluarii si al continutului
acestuia, folosind ca baza ,Metodologia” elaborata de ARACIS.

S-au punctat elementele care trebuie analizate si verificate la
nivel de catedra, facultate si institutie referitoare la corectitudinea intocmirii
si emiterii documentelor referitoare la admitere, inscrierea si evidenta
studentilor precum si emiterea documentelor de absolvire (diploma si foaie
matricola — supliment la diploma), modul de realizare a evaluarii studentilor si
cadrelor didactice, modul de promovare si salarizare a personalului didactic
si nedidactic, modul de organizare si desfasurare a activitatilor de cercetare,
regulamentele si documentele care reglementeaza desfasurarea activitatilor
la nivel de catedra, facultate si institutional, care trebuie sa fie in conformitate
cu carta universitatii, relatia student — cadru didactic, componentele
sociale ale vietii studentesti si cele participative la componenta didactica,
manageriala si functionala a institutiei, facultatii si catedrei.

12
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in plus li s-a solicitat tuturor expertilor — evaluatori de programe ca
pe langa fisa vizitei (formular ARACIS) pe care trebuie sa o completeze cat
mai corect, atent si complex — sa prezinte si un raport de sinteza propriu
cu concluziile si propunerile care considera ca se impun pe baza stabilirii
punctelor tari si a punctelor slabe. Tn finalul raportului sintetic s& propuna si
calificativul pe care il acorda pentru programul evaluat.

S-a solicitat expertilor evaluatori de programe sa-si extinda analiza
si pentru alte programe din facultatea unde evalueaza programul propus,
asa incat sa-si formuleze aprecieri cat mai aproape de realitate privind
valoarea facultatii si catedrelor pentru ca evaluarea si calificativul final
acordat sa fie cat mai aproape de realitate. Evaluarea celorlalte programe
este doar orientativa si nu se consemneaza nici in fisa evaluarii si nici in
raportul sintetic ci este doar un element ,ajutator” in asigurarea unei evaluari
cat mai aproape de realitate.

S-a solicitat evaluatorilor de programe sa intocmeasca cele patru
anexe (dupa continutul nou al tabelului), aceste anexe li s-au inmanat odata
cu dosarul de evaluare. S-a specificat expres ca anexa referitoare la gradul
de acoperire al cadrelor didactice sa cuprinda atat normele de la programul
evaluat cat si de la alt program sau de la alte institutii pentru a se vedea,
cumulat, cate norme acopera fiecare cadru didactic.

in plus pentru cadrele didactice asociate s-a solicitat s& se verifice
acordul dat de institutia unde este titular si alaturi de acord si normele
didactice care le acopera acolo.

Pentru cadrele didactice pensionare — angajate ca asociati, daca
este cazul, s-a solicitat evaluarea totala a normelor pe care le acopera
cumulat atat la Universitatea ,Ovidius” cat si la alte institutii — prin declaratii
pe proprie raspundere.

Dupa aceste discutii si clarificari s-a discutat programul de lucru si
s-a acceptat programul stabilit in data de 02 octombrie la Bucuresti la sediul
ARACIS, programul fiind complet si acoperitor ca timp si activitati, acesta
sa jaloneze ansamblul activitatilor echipei de evaluare.

Procesuldeevaluareinstitutionalaexternas-arealizatin conformitate
cu metodologia, standardele si indicatorii de calitate A.R.A.C.I.S. si a vizat
calitatea procesului instructiv — educativ, respectiv, a programelor de studiu,

13
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a cercetarii stiintifice, modul de functionare a structurilor de conducere
academica, mecanismele procedurale de natura institutionala, tehnica,
administrativa si economica. S-a avut in vedere evidentierea principalelor
realizari academice, stiintifice, profesionale, manageriale, sociale, cultural —
artistice, sportive si de imagine, la nivel national, european si international,
operationale la nivelul Universitatii "Ovidius” din Constanta.

De asemenea, aceasta activitate a avut la baza ,,Ghidul activitatilor
de evaluare a calitatii programelor de studii universitare si a institutiilor de
invatamant superior”, Partea | (Evaluarea externa in vederea acreditarii
programelor de studii) si Partea a lll-a (Evaluarea externa institutionald), si
»,Codul de bune practici pentru Departamentele de asigurare a calitatii din
institutiile de invatamant superior din Romania”.

Ca urmare, prezenta brosura a fost elaborata pe baza ,Raportului
de autoevaluare institufionalda a Universitati ,Ovidius” Constanta,
»Raportului de autoevaluare institutionala intocmit de studenti”, Rapoartelor
de autoevaluare ale specializarilor selectate pentru evaluarea calitatii,
Rapoartelor expertilor evaluatori din cadrul comisiei de evaluare externa
(numite de Departamentul de acreditare al ARACIS), intocmite Tn timpul
vizitei de evaluare la Universitatea ,Ovidius” Constanta din perioada
11-13 noiembrie 2009, in care se includ: Raportul expertului Comisiei
Consultative, Raportul expertului Comisiei Institutionale, Raportului
expertului strain, prof. univ. dr. Malcolm Cook, Marea Britanie, Rapoartele
expertilor de programe, la care se adauga Raportul celor doi studenti
evaluatori si Raportul de evaluare institutionala externa a calitatii educatiei
la Universitatea ,Ovidius” Constanta, elaborat de directorul de misiune
si coordonatorul de misiune. De asemenea, la baza elaborarii prezentei
brosuri se afla, in ultima instanta, Raportul Departamentului de Evaluare
a Calitatii al ARACIS si Raportul Consiliului ARACIS privind evaluarea
externa a calitatii academice din institutia de invatamant superior acreditata
Universitatea ,Ovidius” Constanta.

Aceasta brosura contine 5 anexe, in care sunt prezentate copiile
urmatoarelor documente: Raportul Consiliului ARACIS (Sinteza) (Anexa A.1),
Raportul Departamentului de Asigurare a Calitatii al ARACIS (Anexa A.2),
Scrisoarea de raspuns a Universitatii ,Ovidius” Constanta catre ARACIS
(Anexa A.3), Raportul de evaluare institutionala al studentilor evaluatori
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la Universitatea ,Ovidius” Constanta (Anexa A.4) si Raportul expertului
strain (Anexa A.5). In anexele A.4 si A.5 se gésesc, in detaliu, constatérile,
concluziile si recomandarile formulate de catre studentii evaluatori si,
respectiv, de catre expertul strain in cursul vizitei de evaluare externa la
Universitatea ,Ovidius” Constanta din perioada 11-13 noiembrie 2009.
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IV. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

IV1. Structurile institutionale, administrative si
manageriale

IV.11. Misiune, obiective si integritate academica

Universitatea ,Ovidius” Constanta este o institutie de Tnvatamant
superior de stat, acreditata care functioneaza in conformitate cu principiile
Declaratiei Drepturilor Omului si a altor documente cu vocatie universala,
cu valorile Procesului Bologna si in baza Constitutiei Romaniei, Legii
Invatamantului, Legii statutului personalului didactic, Cartei universitare
si a regulamentelor aprobate de Senatul propriu. Totodata, Universitatea
,Ovidius“ Constanta a aderat la ,The Magna Charta of Europeans
Universities®, adoptata in 1988, la Lisabona, si este membra fondatoare
a Retelei Universitatilor de la Marea Neagra si aflliata la Asociatia
Universitatilor Europene.

Invatdmantul universitar din Constanta are o bogat4 traditie care
se compune din: infiinfarea Institutului Pedagogic constantean, care
si-a deschis portile prin Ordinul Ministrului Educatiei si Invatamantului
Nr. 654/196, transformarea Institutului Pedagogic de 3 ani in Institutul
Pedagogic Constanta in baza Decretului Consiliului de Stat Nr. 147 din 5
iunie 1974, transformarea Institutul Pedagogic in Institut de Invatamant
Superior, prin Decretul Consiliului de Stat Nr. 209 din 12 ianuarie 1977.
Ulterior, prin Decretul Consiliului de Stat Nr. 213, din anul 1984, Institutul de
Invatamant Superior a devenit Institut de Subingineri, care in intervalul
1987 si 1989 a fost arondat Institutului de Constructii Bucuresti. Ca
urmare a unei largi initiative a unor intelectuali de marca ai Constantei, sansa
fnvatamantului universitar tomitan a coincis cu momentul in care Institutul
de Subingineri s-a transformat in Universitate. Astfel, prin Hotararea
Guvernului Roméaniei Nr. 225 din 7 martie 1990, Institutul s-a transformat
in Universitate, cu statut independent. Tn tot acest periplu organizational
la nivel institutional s-a creat si consolidat o traditie, s-au facut acumulari
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calitative, autentice, s-au lansat si consolidat programe de studii universitare
unice la nivel national. Universitatea define fundamentele pentru crearea,
diseminarea si valorificarea de cunoastere, se constituie intr-un centru de
promovare si dezvoltare a progresului tehnic, stiintific, cultural si social cu un
impact notabil asupra dezvoltarii in regiunea de sud-est a Romaniei.

Carta universitara este cunoscuta de membrii comunitatii universi-
tare si accesibila tuturor pe site-ul universitatii (http://www.univ-ovidius.ro/).

Misiunea si obiectivele asumate de Universitatea ,Ovidius®
Constanta o individualizeaza in sistemul national de invatamant superior,
in Spatiul European al Tnvatdmantului Superior si in Spatiul European
al Cercetarii Stiintifice. Universitatea ,Ovidius“ Constanta si-a asumat
drept misiune pregatirea de specialisti Tn diverse domenii economico-
sociale, participdnd activ la sustinerea si transmiterea stiintei si culturii,
contribuind la Tmbogatirea patrimoniului local si national de cunoastere
prin cercetare stiintifica. Universitatea 1si asuma rolul de centru cultural si
civic, de formare si difuzare a valorilor culturale, stiintifice si sociale, atat
la nivel regional, cat si national.

Cele trei dimensiuni ale misiunii Universitatii ,Ovidius” Constanta
vizeaza:

1. Dimensiunea didactica, constand in pregatirea de specialisti cu studii
superioare, prin toate formele de invatamantuniversitar si postuniversitar
prevazute de lege, in profilurile si specializarile pentru care este legal
acreditata sau autorizata: studii de licenta - masterat —doctorat, formare
continua si studii postuniversitare;

2. Dimensiunea de cercetare stiintifica, constadnd in organizarea si
desfasurarea in conditii legale a activitati de cercetare stiintifica,
dezvoltare tehnologica, proiectare, consultanta, expertiza, servicii;
orientarea Centrelor de Cercetare spre excelenta in diverse domenii de
expertiza ale facultatilor;

3. Dimensiunea civica gi culturala, constand in organizarea vietii culturale,
artistice si sportive din spatiul universitar pentru ca Universitatea
,Ovidius” Constanta sa dobandeasca, pe langa statutul de centru de
pregatire didactica, profesionala si de cercetare stiintifica si atributul de
principal centru de educatie, civilizatie si culturd al comunitatii socio-
economice din zona in care Tsi desfasoara activitatea.
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Universitatea ,Ovidius“ Constanta are drept obiective opera;iona/e:

* Formarea de specialisti cu pregatire superioara pentru Invatamant,
stiinta si cultura, sanatate, activitati tehnice, economice, juridice,
sociale, prin programe de studii ce corespund standardelor
educationale si cerintelor societatii;

* Actualizarea si perfectionarea pregatirii specialistilor prin programe
de masterat, doctorat, studii postuniversitare si de formare continua;

» Asigurarea activitatii didactice la nivelul standardelor nationale si
internationale;

» Dezvoltarea cercetarii fundamentale, avansate si aplicative;

* Mentinerea si imbunatatirea sistemului de asigurare a manage-
mentului calitatii activitatii didactice, de cercetare si administrative;

* Participarea membrilor comunitatii universitare la programe
si manifestari stiintifice nationale si internationale, in scopul
cunoasterii realitatilor si tendintelor din Tnvatamantul superior
romanesc, european si mondial,

* Dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a invatiamantului
si a cercetarii stiinfifice, crearea si dezvoltarea continua a unui
sistem informatic conectat la retelele de calculatoare nationale si
internationale.

in formularea si implementarea misiunii si obiectivelor sale,
Universitatea ,Ovidius® Constanta respecta un set de valori de referinta
care o individualizeaza in sistemul de invatamant superior si 1i permite
sa se afirme ca o instituiie autonoma. Pentru realizarea misiunii asumate,
obiectivele operationale ale Universitatii ,Ovidius® Constanta vizeaza
urmatoarele activitati:

»  Cresterea nivelului calitativ al educatiei, atat la nivelul primului ciclu
universitar, cat si la nivelul programelor de studii universitare de
masterat si doctorat,

»  Cresterea vizibilitaii cercetarii stiintifice fundamentale si aplicative,
prin numarul si impactul publicatiilor stiintifice;

*  Promovarea competitivitatii prin selectarea riguroasa a proiectelor,
studentilor, echipelor de cercetare si a viitoarelor cadre didactice
selectate dintre cei mai buni absolventi;
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Participarea activa la toate actiunile comunitatii si implicarea
activa in stabilirea strategiilor si politicilor de dezvoltare regionala,
nationala si europeana.

Pentru a-si asigura continuitatea in evolutie, prin aportul tuturor
membrilor comunitatii academice, Universitatea ,Ovidius®
Constanta isi indeplineste misiunea strategica prin directiile pe
care si le-a propus:

Sustinerea proceselor de reforma si restructurare universitara din
Romania;

Asumarea unui rol activ in cooperarea inter-universitara la scara
regionald, nationald si europeana, prin continuarea cooperarilor
existente si dezvoltarea unora noi, fundamentate pe principiul
parteneriatelor durabile;

Pozitionarea sistematica a Universitatii ,Ovidius® Constanta ca
si centru de competente formative, de conceptie si consultanta
in relatiile cu alte organizatii publice si private, cu administratia
publica, cu factorii de decizie si cu societatea civil3;

Universitatea ,Ovidius® Constanta, promoveaza in Spatiul
European al invatdmantului Superior si Cercetarii Stiintifice:
mobilitatea cadrelor didactice si a studentilor; parteneriate in
proiecte internationale de cercetare stiintifica, doctorate in cotutela,
programe de masterat sau de formare continua; activitate directa
in proiecte educationale si in organizatii universitare internationale;
deschidere spre comunitate si angajatori; recunoasterea studiilor
pe baza Conventjei de la Lisabona;

Universitatea ,Ovidius Constania respecta si apara libertatea
academica a personalului si studentilor si functioneaza in conditii de
autonomie universitara si de responsabilitate si raspundere publica
pentru programele de educatje si formare profesionala oferite;

Universitatea ,Ovidius® Constanta are un Cod de etica si integritate
academica prin care se apara valorile libertati academice,
autonomiei universitare si integritafii etice si dispune de practici si
mecanisme clare pentru aplicarea codului. Integritatea academica
este asigurata prin functionarea independenta a Comisiei de Etica,
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a carei activitate se desfasoara in baza Codului de etica, aprobat de
Senatul universitar si disponibil pe site (http//:www.univ-ovidius.ro).

Universitatea ,Ovidius“ Constanta si-a asumat raspunderea si
responsabilitatea publica pentru:

*  Programele de studii oferite;

» Dezvoltarea durabila a universitatii;

» Deschiderea universitatii spre mediul economic si social,

* Integrarea europeana a universitatii, prin sustinerea programelor
de cooperare academica si de cercetare;

» Asigurarea comunicarii cu institutiile statului, partenerii din mediul
economic si social, cu universitatile din tara si strainatate;

* Promovarea echilibratd a intereselor facultatilor, departamentelor
si catedrelor;

» Aplicarea si respectarea legislatiei in vigoare;

» Colaborarea in interiorul universitatii, intre facultati, departamente
si catedre;

« Sustinerea proietelor initiate si aflate in derulare, aprobate prin
votul senatului;

* Initierea de proiecte noi de dezvoltare academica, de cercetare, de
imbunatatire a bazei materiale si a patrimoniului;

» Asigurarea unui climat academic de colaborare colegiala.

Conform Nomenclatorului domeniilor si a programelor de studii
universitare de licenta - HG 749/2009) si Ordinului Ministrului 4666/2009 -
structura academica a Universitatii ,,Ovidius“ Constanta se prezinta astfel:

* Facultatea de LITERE cu patru domenii de Licenta, in cadrul carora
sunt organizate noua programe de licenta A/AP, un program de licenta
autorizat la forma de invatamant FR; cu patru programe de Masterat
in cadrul domeniilor de licenta acreditate si o0 scoala doctorala.

* Facultatea de TEOLOGIE cu un domeniu de Licenta, in cadrul
carora sunt organizate patru programe de licenta A/AP; cu opt
programe de Masterat in cadrul domeniilor de licenta acreditate si
o scoala doctorala.

* Facultatea de ISTORIE Sl STIINTE POLITICE cu trei domenii de

Licenta, in cadrul carora sunt organizate patru programe de licenta
A/AP,un program de licenta autorizat la forma de invatamant FR;
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cu patru programe de Masterat in cadrul domeniilor de licenta
acreditate si o scoala doctorala.

Facultatea de DREPT SI STIINTE ADMINISTRATIVE cu trei dome-
nii de Licenta, in cadrul carora sunt organizate cinci programe de li-
centa A/AP, doua programe de licenta la forma de invatamant FR; cu
sapte programe de Masterat in cadrul domeniilor de licenta acreditate.

Facultatea de STIINTE ALE NATURII SI STIINTE AGRICOLE
cu cinci domenii de Licenta, in cadrul carora sunt organizate cinci
programe de licenta A/AP, un program de licenta autorizat la
forma de invatamant FR; cu sapte programe de Masterat in cadrul
domeniilor de licenta acreditate si o scoala doctorala.

Facultatea de EDUCATIE FIZICA SI SPORT cu un domeniu de
Licenta, in cadrul carora sunt organizate doua programe de licenta
A/AP, un program de licenta la forma de Tnvatdmant FR; cu doua
programe de Masterat in cadrul domeniilor de licenta acreditate.

Facultateade FIZICA, CHIMIE, ELECTRONICA SITEHNOLOGIA
PETROLULUI cu sase domenii de Licenta, in cadrul carora sunt
organizate sapte programe de licenta A/AP; cu trei programe de
Masterat in cadrul domeniilor de licenta acreditate.

Facultatea de MATEMATICA SI INFORMATICA cu dou& domenii
de Licenta, in cadrul carora sunt organizate patru programe de
licenta A/AP, un program de licenta autorizat la forma de invatamant
FR; cu patru programe de Masterat in cadrul domeniilor de licenta
acreditate si o scoala doctorala.

Facultatea de STIINTE ECONOMICE cu sase domenii de Licenta,
in cadrul carora sunt organizate sase programe de licenta A/AP,
patru programe de licenta la forma de invataméant ID, autorizate; cu
opt programe de Masterat in cadrul domeniilor de licenta acreditate.
Facultatea de MEDICINA cu un domeniu de Licenta, in cadrul caruia
sunt organizate cinci programe de licenta A/AP si o scoala doctorala.
Facultatea de MEDICINA DENTARA cu un domeniu de Licents,
in cadrul carora sunt organizate patru programe de licenta A/AP.

Facultatea de FARMACIE cu un domeniu de Licenta, in cadrul
carora sunt organizate doua programe de licenta A/AP.
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* Facultatea de INGINERIE MECANICA, INDUSTRIALA SI
MARITIMA cu sase domenii de Licenta, in cadrul carora sunt
organizate sase programe de licenta A/AP, doua programe de
licenta la forma de invatamant FR, autorizate; cu patru programe
de Masterat in cadrul domeniilor de licenta acreditate.

e  Facultatea de CONSTRUCTII cu trei domenii de Licenta, in cadrul
carora sunt organizate sapte programe de licenta A/AP; cu patru
programe de Masterat in cadrul domeniilor de licenta acreditate si
0 scoala doctorala.

* Facultatea de ARTE cu trei domenii de Licenta, in cadrul carora
sunt organizate cinci programe de licenta A/AP; cu un program de
Masterat in cadrul domeniilor de licenta acreditate.

*  Facultatea de PSIHOLOGIE S| STIINTELE EDUCATIEI cu trei do-
menii de Licentd, in cadrul carora sunt organizate patru programe de li-
centa A/AP, un program de licenta autorizat la forma de invatdmant FR;
cu 11 programe de Masterat in cadrul domeniilor de licenta acreditate.

¢ Departamentul D.P.P.D. .
¢ Departamentul de Limbi Nefilologice.

Universitatea ,Ovidius” Constanta asigura realizarea unui invata-
mant de performanta, sustinut printr-o activitate complexa de cercetare,
conform exigentelor si cu mijloacele oferite de societatea moderna infor-
mationald. In cele 16 facultati si doua departamente studiaz& un numar
de 21.396 studenti inmatriculati la studii de licenta (15.830), masterat
(4.243), doctorat (777) si studii
postuniversitare de specialita-
te— rezidentiat (546) - la toate
formele de invataméant (ZI, FR,
ID, alte forme-an pregatitor),
pregatirea fiind structurata pe
domenii/programe de studii/
directii de studii operationa-
le. Tn Universitatea ,Ovidius”
Constanta, studiile universitare
se organizeaza pe trei cicluri:
ciclul de studii universitare de
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licenta cu durata intre trei si sase ani, 180/360 de puncte de credit,
ciclul de studii universitare de master, cu durata de unul-doi ani si ciclul
de studii universitare de doctorat cu durata de trei ani. Ciclul de studii
universitare de masterat asigura specializarea pentru absolventii pri-
mului ciclu, in timp ce studiile doctorale asigura pregatirea avansata
si consacrarea stiintifica. Durata programelor de studii este in concor-
danta cu reglementarile Procesului Bologna, respectiv trei ani cu 180
credite pentru domeniile fundamentale de stiinia socio-umane, patru
ani respectiv 240 credite pentru domeniile de inginerie si drept, cinci
ani respectiv 300 credite pentru specializarea Farmacie si sase ani,
respectiv 300 credite la domeniu de licenta Medicina, domenii regle-
mentate la nivelul Uniunii Europene. Universitatea ,Ovidius” Constanta
dispune de Scoli doctorale in sapte domenii fundamentale de stiinta,
in care se pregatesc 777 doctoranzi sub indrumarea stiintifica a 57 de
conducéatori de doctorat.

Universitatea ,Ovidius” Constanta are, in anul universitar 2009 —
2010, 1350 de posturi didactice care sunt si acoperite cu 756 cadre didactice
titularizate in invatamantul superior, dintre care 736 (97,35%) cadre didactice
cunormade bazaininstitutie, iar 20 cadre didactice titularizate in invatamantul
superior, reprezentand 2,65%, functioneaza in cadrul universitatii cu a doua
functie, conform Codului Muncii. La personalul didactic propriu se adauga un
numar de 81 specialisti care desfasoara activitafi didactice (lucrari practice),
care provin din alte institutii/intreprinderi, precum si 14 cadre didactice
titularizate in invatamantul superior provenind de la alte universitati unde
au norma de baza. Corpul profesoral in numar de 756 cadre didactice are
urmatoarea structura: 134 profesori universitari, 129 conferentiari universitari,
239 lectori universitari, 193 asistenti universitari si 61 preparatori universitari.
Ponderea profesorilor universitari si a conferentiarilor universitari reprezinta
35% din corpul profesoral al Universitatii.

Alaturi de personalul didactic propriu titularizat in Thvatamantul
superior, se adauga un numar de 248 personal didactic si de cercetare
auxiliar si 206 personal administrativ, de intretinere si operational.

Universitatea ,,Ovidius” Constanta considera dezvoltarea cerce-
tarii stiintifice ca fiind un domeniu prioritar, un pilon al functionarii si perfor-
mantelor institutiei. Activitatea stiintifica desfasurata in Universitatea ,Ovidi-




Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior - ARACIS

nr. 25/ 2010

us” Constanta este conexa cu specificul fiecarei facultati si este sustinuta de
o puternica si moderna baza materiala: laboratoare didactice si de cercetare,
sali de curs. Bibliotecile si alte elemente de logistica didactica ale universitatii
ofera conditii foarte bune de documentare si de studiu, inclusiv prin acces la
Internet. Universitatea dispune de un numar important de soft-uri moderne
cu licenta, adecvate programelor de studii si de capacitati proprii moderne de
editare si multiplicare a materialelor didactice si a lucrarilor de specialitate.

Universitatea ,Ovidius” Constanta dispune de sase camine cu o
capacitate totala de 413 camere si 1.712 locuri de cazare din care patru ca-
mine moderne aflate in proprietate (dotate cu mobilier modern, bai proprii,
oficii pentru prepararea hranei, iar studentii cazati in camerele respective
beneficiaza de acces la internet si televiziune prin cablu) si doua camine
in folosinta. Universitatea dispune si de spatii pentru alte tipuri de servicii
sociale, culturale si sportive, prin
baza sportiva moderna formata
din trei terenuri de tenis, un teren
de baschet, un teren de hand-
bal, un teren de fotbal si o sala
de gimnastica, sala polivalenta si
care conform planului de investi-
tii este in plina dezvoltare. Sunt =
asigurate si serviciile aferente de ; w
asistentd medicala pentru stu- BRI EREENV S E e Vg e T E]
denti intr-un cabinet medical do-
tat modern si prevazut cu cadre medicale de specialitate care contribuie la
mentinerea starii de sanatate a studentilor.

Echipa manageriala actuala si-a propus in egala masura sa faca fata
problematicii impusa de conjunctura actuala a fluctuatiei mari de pe piata for-
tei de munca, de excedentul creat la unele specializari, de marile schimbari in
orientarea tinerilor, dar si de viteza schimbarilor specializarilor etc.

Astfel, misiunea de invatamant si cercetare este bine definita,
concentrandu-se pe doua directii i anume:

* Educatie esalonata — in conformitate cu ,Programul Bologna” pe
trei cicluri valorice (licenta, masterat, doctorat), la care se mai
adauga specializarile de pregatire postuniversitara;
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» Cercetare stiintifica — orientata atat spre cercetarea fundamentala
cat si spre cea aplicativa, cu valorificarea rezultatelor in procesul
didactic si In dezvoltarea patrimoniala a universitatii, precum si in
imbogatirea tezaurului cunoasterii in general.

Dintre obiectivele importante care constituie prioritati ale
managementului institutional, enumeram :

« asigurarea unei pregatiri calitative a studentilor;

« diversitatea programelor de pregatire (licenia si masterat) si
adaptarea permanenta la ceriniele si pretentiile pietei fortei de
munca;

e asigurarea cu cadre didactice titulare, de specialitate, intr-un
procent cat mai mare;

+ dezvoltarea bazei materiale (didactice, de cercetare, pentru
studenti);

* dezvoltarea relatiilor de colaborare cu alte institutii de invatamant
superior din tara si strainatate (in domeniul didactic sau de
cercetare);

« dezvoltarea activitatilor de cercetare pe proiecte céastigate prin
comepetitii nationale sau internationale;

* organizarea cercetarii pe structuri specializate, flexibile si dinamice;

Toate obiectivele si misiunile Universitatii ,Ovidius” sunt inscrise in
Cartea Universitatii si in Hotarari ale Senatului privind calitatea serviciilor
educationale.

3.1.1. Conducere si administratie

Universitatea ,Ovidius“ Constania dispune de un sistem de
conducere universitara coerent, integrat si transparent bazat pe o
administratie eficace si eficienta, adaptata misiunii si obiectivelor asumate
si care functioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare.

Alegerea structurilor de conducere se face cu respectarea Legii
128/1997 privind Statutul Personalului Didactic, a Legii 84/1995 republicata,
a ordinelor de ministru cu privire la alegerea structurilor de conducere in
universitati, a Cartei Universitare si Regulamentului de alegeri, toate
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find documente publice. Mecanismele de alegere respecta principiile
democratiei academice si normele de reprezentare prevazute in lege si in
Carta Universitara.

Candidatii la functiile de conducere academice au obligatia de a
prezenta si sustine public un plan managerial cu prezentarea obiectivelor
strategice pentru care se angajeaza, odata cu depunerea candidaturii.

in toate structurile de conducere sunt reprezentati si studentii in
conformitate cu ponderea prevazuta de lege. Reprezentantii studentilor in
structurile de conducere universitara sunt alesi prin vot de catre asociatiile
studentesti in conformitate cu prevederile Regulamentului cadru pentru
activitatea profesionald a studentilor si raporturile Universitatii ,Ovidius”
cu studentii. Mecanismele de alegere respecta principiile democratiei
academice si normele de reprezentare prevazute de lege si de Carta
universitara. Studentii sunt reprezentati in toate structurile de conducere,
numarul acestora fiind in conformitate cu reglementarile legale.

Universitatea ,Ovidius® Constanta dispune de un plan strategic pe
termen lung si mediu, anual se actualizeaza prin planurile operationale,
aprobate de Senatul universitatii {indnd seama de evolutia si contextul
national si international. Tn procesul managerial s-au urmérit cresterea
implicarii tuturor esaloanelor decizionale - decanii, sefii de catedra, centre
de cercetare stiintifica, directii, etc. Este de mentionat cresterea autonomiei
decizionale a facultatilor, departamentelor, centrelor de cercetare, in
vederea eficientizarii intregii activitati din universitate. La nivelul fiecarei
Facultati si al fiecarui Departament sunt elaborate anual bugete de venituri
si cheltuieli, prin care se atesta sustenabilitatea activitatilor didactice
normate in statele de functiuni. Transparenta in conducerea operativa a fost
asigurata prin discutii cu liderii de sindicat si prin comunicarea prin Senat de
catre comunitatea universitara a deciziilor adoptate.

Sistemul de conducere al Universitatii ,Ovidius® Constanta
asigura, prin mecanisme financiare si administrative, accesul optimizat
la resursele informationale si de comunicare, inclusiv internet, intranet,
e-mail, cu mentiunea ca sistemul informatic al institufiei cuprinde procesul
de invatamant, managementul universitar, cercetarea stiinifica, activitatile
financiar-contabile. In cadrul Universit&tii ,Ovidius* Constanta informatizarea
administratiei este dezvoltata atat la nivel de facultate, cat si de universitate.
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Structura organizatorica a Universitatii “Ovidius” este realizata in
conformitate cu legislatia actualizata din Romania si este prezentata in
Carta Universitatii.

Conducerea Universitatii a fost aleasa pe baza ,Metodologiei de
organizare si desfasurare a alegerilor”, elaborata de M.E.C.I., Rectorul a fost
validat de Minister si nu au existat contestatii referitoare la nerespectarea
metodologiei.

Managementul Universitati ,Ovidius” are la baza legislatia
roméaneasca la care se mai adauga:

»  Carta universitatji;
* Planul strategic si operational — propriu;
* Regulamentul de ordine interioara si regulamentele secventiale

specifice unor domenii de activitate ale Universitatii, aprobate de
Senat si inscrise n anexele din Carta universitatii.

Structura de management a Universitatii ,Ovidius” este constituita
in conformitate cu Legea Invataméantului 84/19995 si cu Carta universitatji.

Universitatea ,Ovidius” este condusa de Senatul universitatii.

Conducerea executiva este asigurata de Rectoratul Universitatii
compus dinrector, prorectori, cancelar general, director general administrativ
si secretariatul general

Trebuie mentionat ca atat facultatile cat si catedrele elaboreaza
planuri strategice anuale, in conformitate cu planul strategic general al
universitatii.

Pentru eficientizarea si uniformizarea decizionala fiecare Comisie,
Departament si Serviciu de la nivelul Senatului si Rectoratului si-au intocmit
Regulamente proprii de functionare, regulamente discutate si aprobate de
Senat si care constituie metodologia decizionala pe activitatile specifice
compartimentului respectiv , fiind ,legi interne” de aplicare concreta a
legislatiei nationale.

Sistemul este foarte bine pus la punct, asa incat deciziile si
documentele elaborate in baza acestor decizii se realizeaza conform
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acestor regulamente, — care sunt inscrise in Carta Universitaii, iar regulile
cuprinse in ele sunt obligatorii de respectat.

Respectarea functionarii Directiilor, Serviciilor si Departamentelor
se controleaza si se evalueaza in corelatie cu Regulamentele care
le reglementeaza metodologia de lucru. Evaluarea se realizeaza de
Departamentul de asigurarea calitatii si de serviciul de audit intern.

fn urma controlului efectuat s-a constatat ca sistemul functioneaza,
existand planuri si programari de audit intern la toate nivelele.

Compartimentul de audit intern este sub directa coordonare a
Rectorului. Rezultatele verificarilor efectuate de compartimentul de audit
intern se materializeaza in rapoarte si informari care sunt puse la dispozitia
conducerii Universitatii sau la dispozitia institutiilor sau organelor de control
extern (Minister , Curtea de conturi, Garda financiara, ARACIS).

Participarea studentilor la activitatea manageriala se face prin
reprezentarea lor in procent de 25% in Consiliile profesorale ale facultatilor
si in Senatul Universitatii.

Din discutiile purtate cu studentii (atat la nivel de Facultafi cat si
la nivel de Universitate) s-a desprins concluzia ca la nivelul conducerilor
Facultatilor si Universitatii se {ine cont de solicitarile studentilor, existand
un interes deosebit din partea Decanilor, Prorectorilor si Rectorului pentru
rezolvarea lor.

Reprezentantii studentilor in Consiliile profesorale ale Facultatilor si
reprezentantii din Senat s-au declarat mulfumiti de deschiderea decizionala
care li se acorda.

L=

Campus-ul Universitatii ,,Ovidius” Conistant,a Camin Faleza Nord 1




Raport privind evaluarea externa a calitatii academice

Universitatea Ovidius din Constanta

Regulamentul de burse, Regulamentele de functionare a
complexelor studentesti si Regulamentul de functionare al cantinei sunt
elaborate cu participarea studentilor.

3.1.2. Baza materiala
(patrimoniu, dotare, resurse financiare)

Universitatea ,Ovidius“ Constanta dispune de un campus universitar
aflat intr-un dinamic proces de extindere si modernizare. Campusul
universitar cuprinde pentru fiecare facultate si program de studii, cat si
pentru activitatea de cercetare stiintifica, respectiv pentru administratie,
spatiile necesare desfasurarii Tn bune conditii a activitatii, in conformitate cu
standardele nationale. Cvasitotalitatea spatiilor de Tnvatamant si cercetare
ale universitatii (85% din acestea) sunt in proprietatea acesteia.

Biblioteca dispune de un fond de carte ca numar de titluri si
exemplare suficient pentru a acoperi aria curriculara a programelor de
licentd masterat si doctorat oferite de Universitate, precum si acces larg
la sursele de informare si documentare. De asemenea, Biblioteca dispune
de abonamente la principalele reviste de specialitate din tara si strainatate
si de 10 baze de date internationale, specifice domeniilor de licenta si
programelor de studii din cadrul Universitatii.

Comisia apreciaza intr-o maniera pozitiva raportul dintre resursele
de invatare disponibile si studenti, care este astfel stabilit incat fiecare stu-
dent sa aiba acces liber la orice resursa, conform obiectivelor si cerintelor
programelor de studiu. In urma evaludrii s-a constatat faptul c& Universitatea
dispune de servicii sociale, culturale si sportive pentru studenti cum sunt:
spatii de cazare pentru mai mult
de 10% din studenti, baza sporti-
va complexa, cantina, servicii de
consiliere, care au o administratie
eficienta. Universitatea ,Ovidius”
Constanta dispune de sase cami-
ne cu o capacitate totala de 413
; _ camere si 1.712 locuri de cazare
TElE s = din care patru camine moderne
Biblioteca Universitara aflate in proprietate (dotate cu
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mobilier modern, bai proprii, oficii pentru prepararea hranei, iar studentii ca-
zati in camerele respective beneficiaza de acces la internet si televiziune
prin cablu) si doua camine in folosinta.

Sunt asigurate si serviciile aferente de asistenta medicala pentru
studenti intr-un cabinet medical dotat modern si prevazut cu cadre medicale
de specialitate care contribuie la mentinerea starii de sanatate a studentilor.
Universitatea dispune de o cantina pentru servirea mesei de catre studenti
si cadre didactice, situata pe b-dul Mamaia, nr.124. Totodata, Universitatea
,Ovidius“ Constanta asigura studentilor terenuri de sport, sala atletism (in
afara celor cu destinatie didactica), sala jocuri, precum si o serie de programe
speciale referitoare la: camere pentru studentii familisti; facilitati pentru
studentii cu dizabilitati; reducerea cu 50% a tarifelor de transport urban.

Baza sportiva

Universitatea ,Ovidius®“ Constanta dispune de un program ambitios,
dar sustenabil de modernizare a logisticii universitare, finantat din fonduri
publice, din fonduri proprii, din surse atrase prin proiectele de cercetare pe
care le-a obtinut si din alte surse. Astfel, Universitatea ,Ovidius“ Constanta
are cuprinse in strategia proprie de dezvoltare pentru perioada 2008-
2012 obiective privind dotarea laboratoarelor si centrelor de cercetare cu
echipamente moderne, precum si dezvoltarea spatiilor de invatamant.
Cresterea autonomiei financiare a facultatilor are ca obiectiv implicarea
tuturor membrilor comunitatii universitare Tn procesul de modernizare a
tuturor spatiilor de Tnvatamant (amfiteatre, sali de seminar etc.) si dotarea
lor cu mijloace informatice.

Numarul de locuri din salile de curs este suficient pentru numarul
de studentii care studiaza la Universitatea ,Ovidius“ Constanta, fiind core-
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late cu dimensiunea seriilor de
predare (150 studenti pe serie),
cu numarul si marimea grupelor
(30 studenti pe grupa).

Se remarca in mod de-
osebit spatiile foarte generoa-
se pentru laboratoare, la care
se adauga dotarea acestora cu
echipamente performante pentru
desfasurarea activitatilor didacti-
ce si de cercetare.

Universitatea dispune de Regulament privind acordarea burselor si
altor forme de sprijin material pentru studenti si cursanti din invatamantul su-
perior de stat, cursuri de zi, studii fara taxa si cu taxa, in care sunt prevazute
mecanismele de atribuire a acestora, pe care il aplica Tn mod consecvent, in
deplina acord cu legislatia in vigoare si cu performantele studentilor. Bursele
sunt acordate din fonduri de la bugetul de stat cu aceasta destinatie si dis-
tribuite pe categorii de burse de catre Consiliile profesorale ale Facultailor,
cu consultarea larga a tuturor categoriilor de studenti. Pentru studentii cu
situatii materiale dificile, exceptandu-i pe cei indreptatiti sa beneficieze de
burse sociale, se acorda o diminuare a taxei de scolarizare de 25%-30%.

3.1. EFICACITATE EDUCATIONALA

3.11. Continutul programelor de studii

Universitatea ,Ovidius® Constanta organizeaza, prin cele 16 facultai
ale sale:

» studii universitare de Licenta, in 49 domenii, respectiv 79
programe de studii de licent3a;

» studii universitare de Masterat, 67 programe studii de masterat;

» studii universitare de Doctorat, in sapte domenii.

Toate programele de studii pe care universitatea le organizeaza sunt
aprobate prin Hotarari ale Guvernului. Continutul fiecarui program de studii se
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afla In responsabilitatea unei facultati si a unei catedre. La nivelul universitatii
se stabilesc in consilile profesorale si se aproba in Senatul universitatii
competentele generale si de specialitate care corespund fiecarui program de
studiu, precum si standardele cu privire la pregatirea fundamentala.

Universitatea ,Ovidius“ Constanta aplica o politica transparenta si
riguroasa a recrutarii si admiterii studentilor, anuntata public cu cel putin 6
luni Tnaintea organizarii admiterii in fiecare an. Universitatea face publica
oferta sa educationala, conditiile si domeniile de admitere prin: mass-media;
Internet, prezentari in liceele din judet si din judetele limitrofe (prin organiza-
rea actiunii denumite Caravana ,Ovidius”, 2009). Oferta educationala este
cuprinsa si in Ghidul candidatului la studentie, elaborat anual, care cuprinde:
criteriile generale de admitere si normele organizatorice, calendarul admiterii
si inscrierii la concurs; probele de concurs.

Trebuie mentionat ca planurile de invatamant elaborate pentru
programele evaluate in vederea acreditarii au la baza studierea unor
programe similare din {ara si strainatate, de la institutii de invatamant unde
sunt astfel de specializari definite prin programul evaluat.

Bugetul de timp al studentilor la toate programele evaluate este
conform cu prevederile M.E.C.I.

Din discutiile purtate cu expertii evaluatori si de comisia de evaluare
a ARACIS cu studentii diverselor facultati si cu reprezentantii acestora (in
sedinta comuna) s-au desprins urmatoarele:

»  Studentii sunt multumiti de nivelul si volumul cunostintelor primite in
cadrul facultatilor si specializarilor urmate;

» Apreciaza ca exista interes din partea cadrelor didactice pentru
participare la activitatile didactice programate si pentru cresterea
nivelului calitativ al cunostintelor predate si a metodicii predate;

» Cadrele didactice utilizeaza metode pedagogice atractive pentru
antrenarea studentilor la activitatile seminariale si curs;

»  Studentii apreciaza ca trebuie pus un accent mai mare pe formarea de
competente specifice domeniului si pe intarirea pregatirii individuale;

* Procentul de activita{i practice ar trebui sa creasca in cadrul fiselor
disciplinelor asa incat la curs sa se jaloneze ideile si directiile de
baza ale disciplinei, iar la seminarii sa creasca ponderea aplicatiilor,
studiilor de caz ,prin descoperire”;
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» Sistemul de evaluare finala ar trebui sa fie mai flexibil, sa cuprinda
si prezenta la activitatile didactice;

»  Cresterea atragerii si implicarii studentilor (in special a celor de la
masterat) in activitatile de cercetare stiintifica prin includerea lor in
colectivele de cercetare;

» Cresterea duratei practicii in societatile comerciale, institutii ale
mediului social, economic, bancar, etc., acolo unde vor lucra dupa
terminarea facultatii pentru scurtarea perioadei de integrare in
mediul respectiv;

Din analiza efectuata privind numarul posturilor didactice acoperite
de un cadru didactic s-a constatat:
* nici un cadru didactic titular nu depaseste trei norme didactice, cumula-
te de la toate programele si specializarile unde desfasoara activitatea;
* nici un cadru didactic asociat nu depaseste trei norme didactice;

Universitatea “Ovidius” Constanta organizeaza studii de masterat
in conformitate cu legislatia nationala in vigoare (Legea nr. 288/2004 privind
organizarea studiilor universitare cu modificarile si completarile ulterioare; Or-
donanta de Urgenta nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei; Ordinul
MEJC nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizata a Sistemului European de
Credite Transferabile; Hotararea de Guvern nr. 404/2006 privind organizarea
si desfasurarea studiilor universitare de masterat; Metodologia de evaluare
externa, standardele, standardele de referinta si lista indicatorilor de perfor-
mantd — Agentia Romané de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior),
activitatea fiind reglementata intern prin Regulamentul privind organizarea
si desfasurarea studiilor universitare de masterat din Universitatea “Ovidius”
Constanta, adoptat de Senatul Universitatii in data de 31 ianuarie 2007.

Pentru toate programele de master universitar, organizate dupa
Legea nr. 288/2004, s-a solicitat evaluarea externa in vederea acreditarii
de catre ARACIS:
Numar de programe Numar de programe de
de master in vederea | master pentru care s-a primit
acreditarii la ARACIS acreditarea de la ARACIS
2007/2008 6 6
2008/2009 64 61(d!n care 2 amanate si 1
respins)

Anul
universitar
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Universitatea isi asuma prevederile legislative conform carora “studiile
universitare de masterat asigura fie aprofundarea in domeniul studiilor de licen-
ta sau intr-un domeniu apropiat, fie obtinerea de competente complementare
n alte domenii, precum si dezvoltarea capacitatilor de cercetare stiintifica”.

In cadrul vizitei de evaluare institutional externa, a vizitelor intreprinse
de membrii echipei de evaluare n laboratoarele didactice si de cercetare stiinti-
fica, se remarca dotarea de exceptie pe care Universitatea o poseda — ceea ce
ofera posibilitatea desfasurarii unei activitati de cercetare la nivel European. Uni-
versitatea urmareste stimularea diversificarii formelor de participare la activitati
de cercetare stiintifica, atat cu organismele de finantare nationale (MECI, ANCS,
CNCSIS, Academia Roméana, etc.), cat si cu organismele internationale (Comisia
Europeana — prin programul PC?7, fundatii, alte organisme), fiind adjudecate, prin
competitie, un numar semnificativ de granturi si contracte de cercetare stiintifica.

Totodata, in anul universitar 2008-2009, Tn cadrul Universitatii
“Ovidius” Constanta exista 57 cadre didactice conducatoare de doctorat,
ceea ce creeaza premise pentru continuarea studiilor masterale, in ciclul
Il — Doctorat, pentru studentii interesati de specializarea la nivel inalt sau
dezvoltarea unei cariere in cercetare stiintifica.

Universitatea are in vedere cresterea numarului de studenti straini, in-
clusiv prin extinderea numarului de specializari cu predare n limbi de circulatie
internationala — in principal limba engleza — in acord cu cererea, mai ales la nivel
master. Mai mult, in ultimii ani, Universitatea “Ovidius” Constanta a initiat mastera-
te internationale prin parteneriate deschise cu Universitatea Lille din Franta si Uni-
versitatea Clermont Ferrand, Franta. Pentru urmatoarea perioada strategia Uni-
versitatii prevede cresterea substantiala a numarului masteratelor internationale.

Referitor la acest ultim aspect, din discutiile echipei de evaluare
institutionala cu coordonatorul Departamentului de Programe Comunitare
si al Departamentului Relatii Internationale au rezultat dificultatile
intdmpinate in dezvoltarea programelor de master international, in special
privind indeplinirea cerintelor normative ARACIS cu privire la personalul
didactic (in conditiile Tn care masteratul se desfasoara cu cadre didactice
din Universitatea ,Ovidius” Constanta si strainatate).

Studiile universitare de doctorat in cadrul Universitatii ,Ovidius”
Constanta sunt organizate si se desfasoara in baza Legii 288/2004, HG
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567/2005, OMEC 4491/2005 si a Regulamentului privind organizarea
si desfasurarea studiilor universitare de doctorat, adoptat de Senatul
Universitatii ,Ovidius” Constanta in data de 21.11.2005.

Universitatea ,Ovidius” Constanta organizeaza studii universitare
de nivel doctorat stiintific in calitate de Institutie organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat (IOSUD), recunoscuta de MECI, in domeniile
fundamentale de doctorat, respectiv domeniile de doctorat:

Domeniul fundamental Domeniul de
de doctorat doctorat OMEC
Stiinte umaniste Filologie 4741/21.10.1999
Istorie 7187/03.12.1992
Stiinte teologice Teologie 3868/17.05.2004
Stiinte ale naturii Biologie 7376/23.12.1992
Stiinte exacte Matematica 7187/03.12.1992
Stiinte medicale Medicina 3776/10.05.2000
Medicina dentara 5200/21.09.2009
Stiinte ingineresti Inginerie civila 1990 si 1996

Calitatea de doctorand al Universitatii ,Ovidius” Constanta se obtine
prin concurs de admitere, sub jurizarea unor comisii de admitere numite
prin ordin al Rectorului Universitatji ,Ovidius” Constanta pentru fiecare din
domeniile de doctorat din cadrul IOSUD Universitatea ,Ovidius” Constanta
pentru care exista candidati si locuri alocate.

Inmatricularea doctoranzilor se face prin Ordin al Rectorului Universi-
tatii ,Ovidius” Constanta, iar monitorizarea, coordonarea si gestiunea scolarita-
tii doctoranzilor este realizata de Oficiul Doctorate la nivelul IOSUD. Activitatea
IOSUD se desfagoara sub conducerea Rectorului Universitatii ,Ovidius” Con-
stanta si este coordonata de un Prorector al Universitatii ,Ovidius” Constanta.

n anul universitar 2009-2010 au fost inmatriculati in cadrul IOSUD
Universitatji ,Ovidius” Constanta:

* 458 de doctoranzi cu frecventa. Finantarea activitatii doctorale este
asigurata din resurse de la bugetul de stat si din veniturile proprii
ale Universitatii “Ovidius” Constanta

» 307 de doctoranzi fara frecventa, in regim cu taxa.
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Doctoratul stiintific in Universitatea ,Ovidius” Constanta presupune
parcurgerea a doua etape succesive:

* Programul de pregatire universitara avansata, cu o extensie de
doua semestre;
*  Programul de cercetare stiintifica, cu o extensie de patru semestre.

Planul de Tnvataméant al programului de pregatire avansata se
elaboreaza de grupul conducatorilor de doctorat din fiecare domeniu de
doctorat si este aprobat de conducerea Universitatii ,Ovidius” Constanta.
Acesta cuprinde in fiecare semestru cate trei discipline cu deschidere
spre inter - si pluridisciplinaritate. Disciplinele programului de pregatire
universitard avansatd au asociate, impreuna cu activitatile completare
(de cercetare/dezvoltare/inovare, etc.) un total de 30 de puncte de credit/
semestru, Tn acord cu specificatiile ECTS.

3.1.2. Rezultatele invatarii

In cadrul vizite de evaluare s-au efectuat urmatoarele intalniri:

* la nivelul intregii echipe de evaluare ARACIS:

* intélnire cu reprezentantii studentilor din facultatile unde au fost
programe de studii supuse evaluarii in vederea acreditarii;

» intalnire cu absolventii Universitatii ,Ovidius”, din diferite promotii si
de la diverse specializari;

« intalnire cu angajatori care au angajati absolventi ai universitatii
,Ovidius”, cu diverse specializari;

* la nivelul expertilor evaluatori:

« intalnire cu studentii facultatii unde au efectuat evaluare de program;

* la nivelul studentilor, evaluatori:

e intalniri si discutii cu studentii Tn campusurile studentesti, cantine,
sali de lectura, biblioteci, sali de curs, de seminar si laborator.

Asa cum s-a consemnat in informarile prezentate de comisie,
rapoartele sintetice ale expertilor evaluatori si in raportul studentilor
evaluatori s-au desprins urmatoarele concluzii:

Cea mai mare parte din absolventii Universitatii ,Ovidius“ Constanta
sunt angajati la nivelul calificarii universitare pentru care s-au pregatit. Din
discutiile cu angajatorii absolventilor Universitatii ,Ovidius“ Constanta a
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rezultat ca majoritatea angajatorilor solicita o solida pregatire de specialitate,
care sa ofere flexibilitate absolventilor in abordarea unui portofoliu dinamic
de probleme tehnice si socio-economice.

In urma analizei documentelor puse la dispozitie de Centrul de Ori-
entare Profesionala si Asistenta Psihologica, la unele facultati, exem-
plificand prin Facultatea de Stiinfe Economice, Facultatea de Istorie si
Stiinte Politice, Facultatea de Litere, Facultatea de Drept si Stiinte Ad-
ministrative, Facultatea de Medicina Generala, Facultatea de Teologie,
Facultatea de Educatie Fizica si Sport procentajele absolventilor inscrigi
la masterat in ultimii doi ani depasesc 57%.

Din discutijile cu reprezentantii studentilor, rezulta ca in marea lor
majoritate acestia apreciaza pozitiv mediul de Tnvatare/dezvoltare oferit de
Universitatea ,Ovidius“ Constanta, precum si propriul traseu de Tnvatare.
Studiu realizat de Centrul de Orientare Profesionala si Asistenta
Psihologica indica un nivel de satisfactie de peste 75% cu privire la mediul
de invatare-dezvoltare oferit studentilor de catre Universitate si la propriul
lor traseu de nvatare. Astfel, chestionati cu privire la probabilitatea repetarii
aceluiasi traseu de studii, 72,73% dintre respondenti au apreciat-o ca fiind
ridicata (12,12%) si foarte ridicata (60.61%).

Tn cadrul Universit&tii ,Ovidius“ Constanta existd un centru care furni-
zeaza servicii de orientare in cariera, denumit Centrul de Orientare Profesi-
onala si Asistenta Psihologica. In prezent, Centrul proiecteazé un program
de formare a unor formatori din randul studentilor care sa disemineze printre
colegii lor bunele practici de cautare si de ocupare a unui loc de munca, cu
implicatia studentilor asociatiei profesionale a studentilor AIESEC.

Reprezentantii angajatorilor au evidentiat pozitiv colaborarile
cu Universitatea ,Ovidius“ Constanta in cadrul proiectelor de cercetare,
proiecte Tn care sunt angrenati atat studenti, cat si absolventi. Colaborarea
intre angajatori si universitate converge catre actualizarea, respectiv
imbunatatirea, continutului disciplinelor de specialitate.
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3.1.3. Activitatea de cercetare stiintifica

In anul 2008, Universitatea ,Ovidius” Constanta a fost acreditata
pentru desfasurarea de activitafi de tip CDI prin Decizia ANCS nr.
9698/23.07.2008 pentru modificareaanexelorla Decizianr.9673/17.06.2008,
in conformitate cu HG nr.551/2007.

Vizibilitatea internationala se regaseste in rezultatele cercetarii
stiintifice. In acest sens, in ultimii patru ani, rezultatele cercetérii stiintifice
s-au concretizat in obtinerea prin competitie a 107 proiecte internationale,
506 proiecte nationale, iar cu mediul de afaceri, 66 de proiecte. Totodata, in
aceasta perioada au fost brevetate 44 de inventii, 32 de tehnologii, au fost
obtinute opt premii ale Academiei Romane si ale Academiei Oamenilor de
Stiinta, 25 de premii internationale au fost publicate n edituri internationale
43 de cartj, iar 600 membri ai comunitatii academice fac parte din diferite
societati stiintifice nationale si internationale. Universitatea are o revista
cotata ISI (Analele Facultatii de Matematica si Informatica).

Comisia a constat, in urma evaluarii, faptul ca rezultatele
activitatilor de cercetare desfasurate de personalul didactic si de cercetare
au fost valorificate prin publicatii in reviste de specialitate in edituri din
tara recunoscute de C.N.C.S.I.S. sau din strainatate, comunicari stiinfifice
prezentate la sesiuni, simpozioane, seminarii nationale si internationale,
contracte, expertiza, consultania etc. pe baza de contracte incheiate cu
mediul de afaceri, cu evaluare atestata de catre comisii de specialitate.

Universitatea ,Ovidius” Constanta dispune de S$coli doctorale in
sapte domenii fundamentale de stiinta, noua centre de cercetare stiintifica
atestate CNCSIS, 18 centre de cercetare create prin decizia Senatului, de
Editura proprie si o revista cotata ISI.

Cercetarea dispune de resurse financiare, logistice si umane
suficiente pentru a realiza obiectivele propuse in documentele strategice
referitoare la dezvoltarea si implementarea politicilor institutionale in
domeniu. Resursele financiare provin atat din finantarea proiectelor,
programelor, contractelor obtinute prin competitie nationala, internationala
si cu mediul de afaceri, cat si din cofinantare.
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3.1.4. Activitatea financiara a Universitatii ,,Ovidius“
Constanta

Institutia dispune de un buget anual de venituri si cheltuieli aprobat
de Senat.

Veniturile asigura o functionare sustenabild a universitatii. In
perioada 2004-2008, structura cheltuielilor de personal a reprezentat in
medie 49%-66% din total cheltuieli, iar la nivelul bugetului general pe anul
2008, cheltuielile de personal au reprezentat 48,98%.

Taxele de scolarizare sunt calculate la nivelul Universitatii ,Ovidius*
Constanta au avut ca reper alocatia bugetara pe student echivalent, fiind
dimensionate diferentiat pe domenii, programe de licenta, an de studii,
forme de invatamant (ZI, ID, FR) si pe fiecare ciclu de studii (licenta,
masterat, doctorat).

Cuantumul taxelor de scolarizare este adus la cunostinta studentilor
cu sase luni Tnainte de inceperea anului universitar si este afigat la avizierele
secretariatelor, la casierii si pe site-ul Universitatii ,Ovidius* Constanta. in
majoritatea cazurilor, Senatul a aprobat cuantumuri ale taxelor de studii
corelate cu finantarea bugetara pe student echivalent.

Posibilitatile de asistenta financiara a studentilor din partea
universitatii sunt prevazute in cadrul unei metodologii legata de acordarea
burselor si a altor forme de sprijin social pentru student;.

Activitatea de contabilitate din Universitatea ,Ovidius“ Constanta
este informatizata si transparenta. Comisia a constatat ca informatiile
financiar-contabile solicitate au fost furnizate prompt si complet gratie
sistemului informatic utilizat.

Universitatea are un compartiment contabil propriu condus de un
contabil sef cu studii superioare de specialitate (Diploma de Licenta in studii
economice, nr. 6503/1982). S-a constat existenta si corecta completare a
registrului de inventar, bilantului contabil, contului de executie bugetara
si a raportului de gestiune. Din aceste documente rezulta ca efectuarea
cheltuielilor este in concordanta cu legislatia in vigoare, cu veniturile
incasate si cu destinatia lor. Acest lucru evidentiaza caracterul non-profit al
Universitatii ,Ovidius” Constanta.
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Universitatea ,Ovidius” Constanta este auditata financiar intern si
extern de catre comisii ale MECI, Curtea de Conturi si Compartimentul de
Audit Intern, iar rezultatele auditului financiar, impreuna cu analiza executiei
bugetului de venituri si cheltuieli sunt dezbatute in Senatul universitar.
Bilantul contabil, contul de executie bugetara si rezultatele auditarii externe
sunt facute publice in urma analizei efectuate de Senat.

Universitatea ,Ovidius” Constanta nu a realizat pana in prezent
audit financiar cu companii independente de audit, recunoscute national/
international. Tn urma discutiilor purtate cu conducerea economica a
Universitatii ,Ovidius” Constanta, a rezultat ca se intreprind demersuri
pentru ca auditarea sa fie efectuata de catre o companie independenta.

Se recomanda crearea cadrului organizatoric intern de crestere a
numarului si cuantumului burselor acordate din fonduri proprii si a burselor
private acordate de catre companii si alte organizatii prin consolidarea
parteneriatelor interorganizationale.

3.2. MANAGEMENTUL CALITATII

3.2.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitatii

La Universitatea ,Ovidius” Constanta existad un sistem integrat de
asigurare a calitatii la nivel de universitate, dar si de facultate compus din
urmatoarele structuri:

« Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii;

+  Departamentul de Asigurare a Calitatii invatamantului Superior;
* Comisiile de asigurare a calitatii la nivelul facultatilor;

« Coordonatori pentru fiecare program de studii.

Sistemul de management al calitatii din Universitatea ,Ovidius*
Constanta cuprinde structuri si instrumente de asigurare si evaluare a ca-
litatii adaptate la cerintele legislatiei nationale, care au fost aprobate de
Senatul universitatii. In comisiile de asigurare a calitatii sunt antrenati si re-
prezentanti ai studentilor si ai personalului administrativ. Referentialul ales
pentru documentele SMC a fost ISO 9001:2001, cele mai importante docu-
mente fiind Manualul calitatii si documentele de audit intern.
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Bazele implementarii Sistemului de Management al Calitatii au fost
puse in anul 2000, cand Universitatea ,Ovidius” Constanta a facut parte din
proiectul MATRA, primul proiect pilon de implementare a unei proceduri
de evaluare interna si externa a calitatii in Tnvatamantul superior, care a
inclus cu titlu experimental Facultatile de Istorie, de Stiinte ale Naturii si de
Matematica-Informatica. Ulterior, prin proiectul Quality Culture Il, finantat
de EUA si coordonat de Universitatea Libera din Berlin s-a implementat
al doilea pilon de evaluare a Sistemului de Asigurare a Calitatii la nivelul
programelor de licenta din cadrul facultatilor cuprinse in panelul initial.

Pe linia dezvoltarii de activitafi de stabilire de repere calitative si can-
titative, prin comparatie cu alte universitati din strainatate pentru evaluarea si
monitorizarea calititii Departamentul de Asigurare a Calitatii invataman-
tului Superior, in colaborare cu Reteaua Universitatilor de la Marea Nea-
gra au organizat, in perioada 23-25 martie 2009, primul Workshop Roméano-
Turc de Management al Calitatii in Invatamaéntul Superior, la care au participat
reprezentanti ai diferitelor universitati din Turcia si Romania cu scopul de a re-
aliza un schimb de experienta in implementarea structurilor de management
al calitatii in invatamantul superior. Tematica Workshop-ului (care urmeaza
a se organiza anual prin alternanta in Turcia si Romania), a vizat Structura
Institutionala a Sistemului de Management a Calitatii in Universitati, cu accent
pe aspecte importante din perspectiva evaluarii institufionale a universitailor.

Pentru mentinerea si imbunatatirea Sistemului de Management al
Calitatii implementat in Universitatea ,Ovidius” Constanta se organizeaza
intalniri periodice ale corpului profesoral cu specialisti, beneficiari ai
programelor de educatie, in urma carora au fost elaborate si revizuite
documentele cerute de standarde, pentru buna functionare a sistemului.

3.2.2. Aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studiu

Comisia a constatat preocuparea universitatii pentru adaptarea
programelor de studii la progresele stiintei si tehnicii moderne si la
necesitatile de dezvoltare ale economiei romanesti.

Tn cadrul Universitatii ,Ovidius” Constanta exista si se aplica Regu-
lamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea $i evaluarea periodica a
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programelor de studii. Regulamentul si monitorizarea sunt asociate cu eva-
luari periodice, ale calitatii pe fiecare program de studiu si pe universitate.

Regulamentul este asociat cu un sistem de monitorizare a
programelor de studiu, analizdnd oportunitatea crearii de noi programe
de licenta sau de masterat in functie de cerintele pietei muncii, de spatiile
de invatamant disponibile si dotarile existente; imbunatatirea curricumului
fiecarui program atat cantitativ, cat si structural (numar ore alocate
pe discipline si programe, structura planului de Tnvatamant, corelarea
acestora cu resursele financiare si a celor suport). In acest sens au fost
create proceduri si instrumente care sprijina optimizarea deciziilor privind
proiectarea, organizarea si derularea programelor de studiu, urmarind
armonizarea cu piata muncii, respectarea reglementarilor nationale,
precum si convergenta la bunele practici si cerintele privind asigurarea
calitatii din spatiul european al invatamantului superior. Monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studii se face anual la propunerea
coordonatorilor de program, cu aprobarea Consililor Profesorale si a
Senatului Universitatii. De aspectele neconforme cu exigentele studentilor
s-a tinut seama in discutarea planurilor de Tnvaiaméant, a programelor
analitice la discipline, cat si in stabilirea modalitatii de examinare.

Consiliul facultatii evalueaza anual rezultatele obtinute in fiecare
program de studii, putdnd decide revizuirea planului de invatamant si/sau
a programelor analitice. Revizuirea programelor analitice ale disciplinelor
revine titularului/titularilor disciplinelor respective, cu avizul catedrei de
specialitate si aprobarea Consiliului facultatii. Revizuirea programelor
de studii, care presupune modificarea unui numar de discipline care nu
depaseste 15% din fondul total de timp alocat programului, se face la
inifiativa catedrei de specialitate, Tn urma unei analize a programului si este
aprobata de Consiliul facultatii.

In anul 2009, ca urmare a evaluérii interne a unor programe
de licenta de la forma de invatamant de ZI si ID/FR, un numar de cinci
programe de studii neperformante si-au incetat activitatea, fiind scoase din
nomenclatorul specializarilor Universitatii ,Ovidius“ Constanta.

Programele de formare continua sunt diversificate si presupun o
mare flexibilitate pentru a corespunde cerintelor imediate ale beneficiarilor.
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Programele de studii si diplomele sunt elaborate si emise in
conformitate cu Hotararile de Guvern care aproba lista domeniilor si
specializarilor studiilor universitare de licenta. Toate programele de licenta
ale universitatii au fost inregistrate in Registrul Calificarilor din Tnv&tdmantul
Superior de agentia ACPART.

Universitatea coopereaza cu 48 de universitafi din lume si are
incheiate acorduri in cadrul programelor SOCRATES si ERASMUS cu
peste 200 de universitati europene, vizand mobilitatea studentilor, a cadrelor
didactice, precum si organizarea in parteneriat a unor programe de masterat
cu dubla diplomare, dovedind compatibilizarea programelor de studii si a
diplomelor oferite. In acelasi context, Universitatea echivaleaz& integral
cursurile efectuate in cadrul programelor de mobilitate internationala.

Din discutiile cu angajatori ai absolventilor, a rezultat ca Universitatea
,,Ovidius” Constanta dovedeste receptivitate la sugestiile venite din mediul
economic pentru modificarea/completarea/actualizarea programelor de
studiu si a continutului unor discipline in concordanta cu cerintele actuale
ale pietei fortei de munca.

3.2.3. Evaluarea studentilor

La Universitatea ,,Ovidius“ Constanta aplicarea sistemului creditelor
transferabile a devenit operabila incepand cu anul | de studii al anului uni-
versitar 1998/1999, la toate facultatile. Prin elaborarea propriului regulament
pentru transferul creditelor intre facultatile institutiei, precum si intre institutii
similare din {ara sau strainatate se urmareste pe deoparte asigurarea facili-
tatii formative la nivelul fiecarui ciclu de studii universitare, iar pe alta parte
facilitatea individualizarii traseelor de studii prin incurajarea liberei optiuni a
studentilor pentru disciplinele de specialitate obligatorii si optionale.

Avand in vedere importanta evaluarii rezultatelor invatarii pentru
realizarea obiectivelor privind cresterea calitaii in educatie, in Universitatea
,Ovidius“ Constanta a existat o preocupare continua pentru imbunatatirea
metodelor de evaluare a studentilor. Tn acest scop, au fost definite reguli
privind organizarea si desfasurarea evaluarii studentilor cuprinse in
Regulamentul cadru pentru activitatea profesionala a studentilor si
raporturile Universitatii ,,Ovidius” Constanta cu studentii.
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Pentru cresterea transparentei si evaluarea obiectiva a rezultatelor
fnvatarii au fost diseminate, prin indrumatorii de an si prin paginile web
ale facultatilor, informatii referitoare la principiile, formele si metodele de
verificare/evaluare a studentilor prevazute in programele analitice si fisele
disciplinelor si s-a reglementat obligativitatea anuntarii de catre cadrul
didactic a modalitatilor de evaluare, la inceputul activitatji.

In cadrul Universitatii ,Ovidius* Constanta, evaluarea rezultatelor
invatarii se realizeaza in mod planificat, formele si metodele de examinare
a studentilor fiind definite in etapa de proiectare a programelor de studiu, in
planul de Tnvatamant, programele analitice si fisele disciplinelor.

Stabilirea acestora se face avandu-se in vedere transparenta